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FORORD
Socialplanen er udtryk for den strategi Sundheds-, 
Social- og Forebyggelsesudvalget har til udviklingen af 
indsatsen i Socialafdelingen de kommende år. 

Socialplanen sætter retningen inden for en række 
temaer, der får et særligt fokus fra 2023-2026. Planen 
bygger videre på den forrige Socialplan, idet tema-
erne fortsat er relevante. Temaerne er blevet til i et 
samarbejde med borgere med funktionsnedsættelse, 
pårørende, ledere, medarbejdere og politikere.

I arbejdet med at udarbejde Socialplanen 2023-2026 
har ledere, tillidsvalgte i Fælles-MED og pårørende 
været med til at kvalificere fokus i temaer, mål og 
indsatser således, at vi i fællesskab har forholdt os til 
hvilke justeringer, der giver mening for arbejdet i den 
kommende periode.

Retning for de kommende år
Socialområdet er under fortsat forandring, og Social-
planen 2023-2026 skal sætte retning for en periode, 
hvor vi mere end nogensinde bliver udfordret på at 
rekruttere faguddannede medarbejdere, og hvor 
vi ser ind i en udvikling med flere og ældre borgere 
samtidig med, at økonomien sætter sine begrænsnin-
ger. Samtidig er det også en tid, hvor de teknologiske 
muligheder vokser dag for dag, og vi har særligt fo-
kus på at styrke inddragelsen af pårørende gennem 
lokale pårørenderåd og et overordnet tværgående 
pårørenderåd. Så dette vil alt sammen sætte sit aftryk 

på de resultater, vi i fællesskab opnår. Vi ønsker, at 
Socialplanen 2023-2026 skal bidrage til et fælles fun-
dament for et godt samarbejde mellem pårørende, 
borgere, medarbejdere og ledere.

Opfølgning
For at indfri Socialplanens mål og indsatser, er Social-
afdelingens centre og afdelinger forpligtet til at folde 
temaerne ud gennem et lokalt og centralt arbejde. Der 
vil årligt blive fulgt op på arbejdet med Socialplanen og 
hvorvidt vi når i mål med de planlagte indsatser.

Ved udgangen af Socialplanens periode laves en sam-
let evaluering af planen og de temaer, mål og indsat-
ser, der skal være gældende for den efterfølgende 
Socialplan.

RENT LIV og FN’s Verdensmål
Skive Kommune vil gå forrest inden for bæredygtig 
energi og skabe vækst og udvikling gennem grønne 
handlinger. Vi står sammen om at udvikle en egn i ba-
lance – miljømæssigt, mentalt og menneskeligt. Dette 
kalder vi i Skive Kommune RENT LIV. Derfor arbejder 
vi i Socialafdelingen med FN’s 17 Verdensmål for bæ-
redygtig udvikling ved at reducere ulighed, sikre kvali-
tetsuddannelse og bedre sundhed for borgeren med 
funktionsnedsættelse. Derfor er der ved hvert tema i 
Socialplanen angivet de verdensmål, som er relevante 
for det pågældende tema samtidig med en forståelse 
af verdensmålet i Socialafdelingens sammenhæng.
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MÅLGRUPPE
Socialafdelingens målgruppe er:

”Borgere med nedsat fysisk 
eller psykisk funktionsevne, 
som har behov for 
specialiseret støtte eller 
vejledning.”

Vores målgruppe spænder bredt over borgere med 
udviklingshandicap, borgere med erhvervet sen-
hjerneskade og borgere med udviklings- og autis-
mespektrumforstyrrelse. Målgruppens funktionsevne 
spænder på samme måde bredt fra borgere på bo-
tilbud med støttebehov døgnet rundt til selvstændigt 
boende borgere med et meget begrænset behov for 
støtte. Herudover tilbyder Socialafdelingen også en 
ungdomsuddannelse (STU) til unge med særlige be-
hov og specialundervisning til voksne.
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KERNEOPGAVE
En kerneopgave er den opgave, som alle medarbejde-
re i Socialafdelingen er fælles om at løse, og som de 
hver især bidrager til i det daglige arbejde. En kerne-
opgave er det grundlæggende formål – den opgave 
en afdeling er sat i verden for at løse.

Socialafdelingens fælles kerneopgave er:

”I samspil med borgeren 
skaber vi mulighed for 
udvikling, trivsel og 
mestring af eget liv.”
Socialplanens særlige fokusområder bygger således 
ovenpå det grundlæggende arbejde, der hver dag 
foregår i vores tilbud, hvor vi understøtter borgerens 
trivsel og arbejder med de ressourcer, kompetencer 
og behov, som den enkelte borger har, for at borge-
ren kan mestre sit liv i videst muligt omfang.
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ET GODT LIV MED HÅB OG 
DRØMME
I Socialafdelingen arbejder vi ud fra en tilgang hvor vi 
ser mennesket før handicap og hvor borgerens håb 
og drømme for eget liv er omdrejningspunktet. 

Vi lægger vægt på et menneskesyn, hvor vi anerken-
der og ser det hele menneske og dermed både de 
ressourcer, muligheder og funktionsnedsættelser det 
enkelte menneske besidder.

Borgerens tilværelse udvikler sig gennem livet sam-
tidig med, at der konstant kommer nye muligheder, 
hjælpemidler og tilbud til. Derfor tilrettelægger vi vo-
res tilbud og vores arbejde med den enkelte borgers 
målsætninger ud fra en forståelse for, at et handicap 
er dynamisk og kan ændre sig alt efter livssituation.

I Socialafdelingen arbejder vi med tilgange, der sup-
plerer hinanden. Vi arbejder med den enkelte borgers 
indre ressourcer og muligheder for livsmestring, så 
borgere med særlige udfordringer bliver i stand til 
at leve et liv som ligeværdige medborgere. Samtidig 
giver vi naturlig plads til at kompensere den enkel-
te borgers funktionsnedsættelse med eksempelvis 
hjælpemidler og velfærdsteknologi afhængig af den 
enkeltes behov. Igennem vores støtte og den måde 
vi tilrettelægger vores tilbud på, vil vi skabe lige vilkår 
for borgere, hvis forudsætninger er forskellige.

I Skive Kommune arbejder vi habiliterende. Habilite-
ring betyder koordineret, tidsbestemt, sammenhæn-
gende og målrettet arbejde. Målet er at udvikle nye, 
fastholde eksisterende og genopbygge tabte funkti-
onsevner hos borgere med medfødt eller erhvervet 
funktionsnedsættelse. Arbejdet tager udgangspunkt 
i, hvad den enkelte borger har af ønsker til sit liv. Det 
vil sige borgerens livskvalitet og trivsel med fokus på 
borgerens ressourcer og på mål, der er motiverende 
for borgeren at arbejde med. Det betyder, at vi arbej-
der med individuelle behov og med en personcentre-
ret tilgang med respekt for det fællesskab, borgeren 
indgår i. Vi værdsætter og anerkender borgerne som 
mennesker med ret til selvbestemmelse uanset  alder, 
baggrund og funktionsevne.

I vores arbejde med voksne borgere har vi respekt for 
borgerens ret til at bestemme over sig selv og sit eget 
liv. Vi inddrager borgerne i beslutninger og giver mu-
lighed for medbestemmelse i fælles beslutninger.

Tryghed for borgere og pårørende betyder også 
hurtigst mulig sagsbehandling med afklaring af den 
støtte, man som borger har behov for. Der er poli-
tisk fastsatte tidsfrister for sagsbehandlingstiden i 
 Specialrådgivningen, men udgangspunktet er, at vi 
behandler sagerne hurtigst muligt.
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Mål for borgeren
� Inddragelse og indflydelse på eget liv. � Udvikling af nye og fastholdelse af eksiste-

rende kompetencer og funktionsevne.

Socialafdelingens indsats
� Arbejder habiliterende – dvs. med en hel-

hedsopfattelse af borgerne med udgangs-
punkt i den enkelte borgers forudsætninger, 
ressourcer og udviklingsmuligheder.

� Arbejder med motiverende mål for borge-
ren.

� Understøtter borgeren i livets forskellige 
faser, herunder også i overgangen fra ung til 
voksen.

� Har fokus på faglighed i opgaveløsningen. 

� Samarbejder og koordinerer på tværs med 
udgangspunkt i en fælles forståelse af borge-
ren og hinanden.

� Har fokus på at skabe læring og viden om 
borgerens udvikling gennem dokumentati-
on.

� Samarbejde med pårørende og inddrager 
deres erfaringer, viden og ressourcer med 
respekt for borgerens selvbestemmelsesret.
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TEMAER
UDDANNELSE, BESKÆFTIGELSE 
OG AKTIVITETSTILBUD
Det er vigtigt for alle mennesker at leve et så selv-
stændigt liv som mulig, med indflydelse på eget liv og 
med mulighed for at være aktive og deltagende i livet.

Borgere, der er tilknyttet Socialafdelingens tilbud, 
spejler sig i det omkringliggende samfund, og ønsker 
at bidrage og deltage med de forudsætninger og res-
sourcer de har på samme måde som alle andre.

Mulighed for uddannelse og beskæftigelse er vigtigt 
i forhold til et godt og meningsfuldt liv. Det giver mu-
lighed for at være en del af et socialt fællesskab, og 
samtidig giver det livskvalitet at have noget at stå op 
til og føle, at man gør en værdifuld forskel.

Socialafdelingen ønsker at arbejde med at udvikle 
mulighederne for uddannelse, beskæftigelse og akti-
vitetstilbud, så borgerne har mulighed for at bidrage 
med deres individuelle ressourcer og forudsætninger. 
Til dette arbejde har Socialafdelingen ansat en job-
konsulent, der samarbejder med arbejdsmarkedsom-
rådet og det private arbejdsmarked om at etablere 
flere muligheder for beskyttet beskæftigelse. Des-
uden tilbyder Socialafdelingen beskyttet beskæftigel-
se i egne kommunale tilbud.

Socialafdelingen har aktivitets- og samværstilbud til 
borgere, som ikke har mulighed for ordinær beskæf-
tigelse eller beskyttet beskæftigelse. For borgere med 
udviklingshandicap og senhjerneskade over 65 år til-
byder Skive Kommune et særligt seniortilbud, som er 
tilpasset seniorers behov. Socialafdelingen arbejder 
på et lignende tilbud til seniorer med autismespek-
trumforstyrrelse.

“Vi er den første generation, der kan ende fattigdom, 
og den sidste, der kan forhindre de værste  

konsekvenser af klimaforandringerne.”

FN’s Generalsekretær Ban Ki-moon

Mennesker
Udrydde alle former og dimensioner af fattigdom 
og sult og sikre, at alle mennesker kan udfylde 
deres potentiale i værdighed, lighed og i et sundt 
miljø.

Planet
Beskytte planeten mod nedbrydning gennem 
bæredygtigt forbrug og produktion, bæredygtig 
forvaltning af naturressourcer og hurtig handling 
på klimaområdet.

Velstand
Sikre at alle mennesker kan nyde velstand og et 
fyldestgørende liv, og at økonomiske, sociale og 
teknologiske fremskridt sker i harmoni med  
naturen.

Fred
Fremme fredelige, retfærdige og inkluderende 
samfund, som er fri af frygt og vold. Der kan ikke 
opnås bæredygtig udvikling uden fred, og ingen 
fred uden bæredygtig udvikling.

Partnerskab
Mobilisere de nødvendige midler til at gennem-
føre den nye dagsorden gennem et styrket globalt 
partnerskab, der fokuserer på de fattigste og mest 
sårbare, og med deltagelse af alle lande, alle inter-
essegrupper og alle mennesker.

Med vedtagelsen af de 17 nye verdensmål er verdens ledere fast besluttet på at opnå følgende resultater indenfor fem hovedområder:

Afskaffe alle former for fattigdom i 
verden.

Stoppe sult, opnå fødevaresikkerhed 
og forbedret ernæring, samt fremme 
bæredygtigt landbrug.

Sikre et sundt liv for alle og fremme 
trivsel for alle aldersgrupper.

Sikre alle lige adgang til kvalitets- 
uddannelse og muligheder for  
livslang læring.

Opnå ligestilling mellem kønnene og 
styrke kvinders og pigers rettigheder 
og muligheder.

Sikre at alle har adgang til vand og 
sanitet og at dette forvaltes  
bæredygtigt.

Sikre at alle har adgang til pålidelig, 
bæredygtig og moderne energi til en 
overkommelig pris.

Fremme vedvarende, inklusiv og 
bæredygtig økonomisk vækst, fuld og 
produktiv beskæftigelse, samt  
anstændigt arbejde til alle.

Bygge robust infrastruktur, fremme 
inklusiv og bæredygtig  
industrialisering og understøtte  
innovation.

Reducer ulighed i og mellem lande.

Gøre byer, lokalsamfund og  
bosættelser inkluderende, sikre,  
robuste og bæredygtige.

Sikre bæredygtigt forbrug og produk-
tionsformer.

Handle hurtigt for at bekæmpe  
klimaforandringer og deres  
konsekvenser.

Bevare og sikre bæredygtig brug af 
verdens have og deres ressourcer.

Beskytte, genoprette og støtte bære-
dygtig brug af økosystemer på land,  
bekæmpe ørkendannelse, standse 
udpining af jorden og tab af  
biodiversitet.

Støtte fredelige og inkluderende  
samfund. Give alle adgang til  
retssikkerhed og opbygge effektive, 
ansvarlige og inddragende  
institutioner på alle niveauer.

Styrke det globale partnerskab 
for bæredygtig udvikling og øge 
midlerne til at nå målene.
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Mål 8: Anstændige jobs og økonomisk vækst
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Mål 10: Mindre ulighed
Socialafdelingen arbejder for at mindske ulighed for borgere med funktionsnedsættelser ved at understøtte 
deltagelse og involvering i samfundsmæssige forhold.
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Mål for borgeren
� Bedre muligheder for uddannelse og be-

skæftigelse.
� Aktivitetstilbud der imødekommer borge-

rens behov og livssituation.

Socialafdelingens indsats
� Understøtte at borgeren motiveres og udvik-

ler praktiske og forståelsesmæssige kompe-
tencer gennem hele livet.

� Styrke overgangen til arbejdsmarkedet efter 
endt ungdomsuddannelse.

� Øge antallet af skånejob og beskyttet be-
skæftigelse.

� Tænke beskæftigelse på særlige vilkår ind i 
kommunale udbud.

� Udvikle mulighederne for beskyttet beskæfti-
gelse og skånejob gennem samarbejdsaftaler 
med private og kommunale arbejdspladser.

� Videreudvikle på gode aktiviteter på aktivi-
tetstilbuddene.

� Videreudvikle på muligheder for aktiviteter i 
seniorlivet.

� Styrke muligheden for aktivitetstilbud for 
selvstændigt boende borgere med senhjer-
neskade.
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ET LIV MED INDHOLD 
– HELE LIVET

 

Socialafdelingen ønsker at bidrage til, at borgere med 
handicap mestrer deres liv ud fra deres forudsætnin-
ger gennem hele livet. Vi tror på, at selvstændighed 
giver glæde og livskvalitet, og vi arbejder med at ud-
vikle og bevare flest mulige kompetencer samtidig 
med, at vi støtter borgeren i de opgaver, der udfor-
drer i hverdagen.

I Socialafdelingen ønsker vi fokus på, at alle borgere 
har mulighed for et godt og meningsfuldt hverdagsliv 
igennem hele livet – både i ungdomslivet, seniorlivet 
og livet derimellem. Fællesskaber og aktiviteter skal 

dyrkes ud fra den enkeltes ønsker og ressourcer, hvor 
der er mulighed for både at drage nytte af og bidrage 
til fællesskaber og foreningstilbud.

Et aktivt fritidsliv, hvor vi har mulighed for at udfolde 
os og dyrke vores interesser, er for mange et centralt 
element i det gode liv. Interesser, gode venskaber og 
fællesskaber er med til at give livsglæde og livskvalitet.

Socialafdelingen har en række fritidstilbud, som 
borgere i målgruppen kan benytte sig af. Det favner 
klubtilbud til hhv. borgere med senhjerneskade og 
autismespektrumforstyrrelse samt cafetilbud med 
 sociale aktiviteter og vejledningstilbud til borgere 
med udviklingshandicap.

Mål for borgeren
� Mulighed for deltagelse i aktiviteter og fri-

tidstilbud, både i ungdomslivet, voksenlivet 
og seniorlivet, med udgangspunkt i den en-
keltes ønsker og behov.

� Deltagelse i sociale fællesskaber.

Socialafdelingens indsats
� Skabe mulighed for netværksdannelse og 

sociale fællesskaber.

� Videreudvikle på samarbejdet med frivillige 
og foreninger i vores tilbud.

� Videreudvikle på muligheder for aktiviteter 
for borgerne.

� Understøtte borgerens mulighed for at ud-
folde sine fritidsinteresser.

� Understøtte en tryg og god tilværelse gen-
nem hele livet med støtte til at håndtere og 
dele både glæde og livskriser med respekt 
for den enkeltes behov.
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“Vi er den første generation, der kan ende fattigdom, 
og den sidste, der kan forhindre de værste  

konsekvenser af klimaforandringerne.”

FN’s Generalsekretær Ban Ki-moon

Mennesker
Udrydde alle former og dimensioner af fattigdom 
og sult og sikre, at alle mennesker kan udfylde 
deres potentiale i værdighed, lighed og i et sundt 
miljø.

Planet
Beskytte planeten mod nedbrydning gennem 
bæredygtigt forbrug og produktion, bæredygtig 
forvaltning af naturressourcer og hurtig handling 
på klimaområdet.

Velstand
Sikre at alle mennesker kan nyde velstand og et 
fyldestgørende liv, og at økonomiske, sociale og 
teknologiske fremskridt sker i harmoni med  
naturen.

Fred
Fremme fredelige, retfærdige og inkluderende 
samfund, som er fri af frygt og vold. Der kan ikke 
opnås bæredygtig udvikling uden fred, og ingen 
fred uden bæredygtig udvikling.

Partnerskab
Mobilisere de nødvendige midler til at gennem-
føre den nye dagsorden gennem et styrket globalt 
partnerskab, der fokuserer på de fattigste og mest 
sårbare, og med deltagelse af alle lande, alle inter-
essegrupper og alle mennesker.

Med vedtagelsen af de 17 nye verdensmål er verdens ledere fast besluttet på at opnå følgende resultater indenfor fem hovedområder:

Afskaffe alle former for fattigdom i 
verden.

Stoppe sult, opnå fødevaresikkerhed 
og forbedret ernæring, samt fremme 
bæredygtigt landbrug.

Sikre et sundt liv for alle og fremme 
trivsel for alle aldersgrupper.

Sikre alle lige adgang til kvalitets- 
uddannelse og muligheder for  
livslang læring.

Opnå ligestilling mellem kønnene og 
styrke kvinders og pigers rettigheder 
og muligheder.

Sikre at alle har adgang til vand og 
sanitet og at dette forvaltes  
bæredygtigt.

Sikre at alle har adgang til pålidelig, 
bæredygtig og moderne energi til en 
overkommelig pris.

Fremme vedvarende, inklusiv og 
bæredygtig økonomisk vækst, fuld og 
produktiv beskæftigelse, samt  
anstændigt arbejde til alle.

Bygge robust infrastruktur, fremme 
inklusiv og bæredygtig  
industrialisering og understøtte  
innovation.

Reducer ulighed i og mellem lande.

Gøre byer, lokalsamfund og  
bosættelser inkluderende, sikre,  
robuste og bæredygtige.

Sikre bæredygtigt forbrug og produk-
tionsformer.

Handle hurtigt for at bekæmpe  
klimaforandringer og deres  
konsekvenser.

Bevare og sikre bæredygtig brug af 
verdens have og deres ressourcer.

Beskytte, genoprette og støtte bære-
dygtig brug af økosystemer på land,  
bekæmpe ørkendannelse, standse 
udpining af jorden og tab af  
biodiversitet.

Støtte fredelige og inkluderende  
samfund. Give alle adgang til  
retssikkerhed og opbygge effektive, 
ansvarlige og inddragende  
institutioner på alle niveauer.

Styrke det globale partnerskab 
for bæredygtig udvikling og øge 
midlerne til at nå målene.

for bæredygtig udvikling
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OG LOKALSAMFUND

ANSVARLIGT
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KLIM A-
INDSATS

LIVET
I HAVET

LIVET
PÅ LAND

FRED, RETFÆRDIGHED OG

STÆRKE INSITUTIONER

PARTNERSKABER
FOR HANDLING

United Nations Development Programme

FN’S VERDENSMÅL
Mål 10: Mindre ulighed
Socialafdelingen arbejder for at mindske ulighed for borgere med funktionsnedsættelser ved at understøtte 
deltagelse og involvering i samfundsmæssige forhold.
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SUNDHED
Sundhed har stor betydning for det liv, vi lever. Sund-
hed forebygger sygdomme og understøtter, at vi kan 
leve et aktiv og deltagende liv.

I Socialafdelingen ønsker vi at arbejde med at udvikle 
borgernes muligheder for at leve et sundt og aktivt 

liv. Det er nødvendigt med indsatser, der matcher 
målgruppens forskellige ressourcer og behov med 
fokus på muligheder frem for begrænsninger.

I vores arbejde tager vi afsæt i et bredt sundhedsbe-
greb og har fokus på både mental, social og fysisk 
sundhed.

“Vi er den første generation, der kan ende fattigdom, 
og den sidste, der kan forhindre de værste  

konsekvenser af klimaforandringerne.”

FN’s Generalsekretær Ban Ki-moon

Mennesker
Udrydde alle former og dimensioner af fattigdom 
og sult og sikre, at alle mennesker kan udfylde 
deres potentiale i værdighed, lighed og i et sundt 
miljø.

Planet
Beskytte planeten mod nedbrydning gennem 
bæredygtigt forbrug og produktion, bæredygtig 
forvaltning af naturressourcer og hurtig handling 
på klimaområdet.

Velstand
Sikre at alle mennesker kan nyde velstand og et 
fyldestgørende liv, og at økonomiske, sociale og 
teknologiske fremskridt sker i harmoni med  
naturen.

Fred
Fremme fredelige, retfærdige og inkluderende 
samfund, som er fri af frygt og vold. Der kan ikke 
opnås bæredygtig udvikling uden fred, og ingen 
fred uden bæredygtig udvikling.

Partnerskab
Mobilisere de nødvendige midler til at gennem-
føre den nye dagsorden gennem et styrket globalt 
partnerskab, der fokuserer på de fattigste og mest 
sårbare, og med deltagelse af alle lande, alle inter-
essegrupper og alle mennesker.

Med vedtagelsen af de 17 nye verdensmål er verdens ledere fast besluttet på at opnå følgende resultater indenfor fem hovedområder:

Afskaffe alle former for fattigdom i 
verden.

Stoppe sult, opnå fødevaresikkerhed 
og forbedret ernæring, samt fremme 
bæredygtigt landbrug.

Sikre et sundt liv for alle og fremme 
trivsel for alle aldersgrupper.

Sikre alle lige adgang til kvalitets- 
uddannelse og muligheder for  
livslang læring.

Opnå ligestilling mellem kønnene og 
styrke kvinders og pigers rettigheder 
og muligheder.

Sikre at alle har adgang til vand og 
sanitet og at dette forvaltes  
bæredygtigt.

Sikre at alle har adgang til pålidelig, 
bæredygtig og moderne energi til en 
overkommelig pris.

Fremme vedvarende, inklusiv og 
bæredygtig økonomisk vækst, fuld og 
produktiv beskæftigelse, samt  
anstændigt arbejde til alle.

Bygge robust infrastruktur, fremme 
inklusiv og bæredygtig  
industrialisering og understøtte  
innovation.

Reducer ulighed i og mellem lande.

Gøre byer, lokalsamfund og  
bosættelser inkluderende, sikre,  
robuste og bæredygtige.

Sikre bæredygtigt forbrug og produk-
tionsformer.

Handle hurtigt for at bekæmpe  
klimaforandringer og deres  
konsekvenser.

Bevare og sikre bæredygtig brug af 
verdens have og deres ressourcer.

Beskytte, genoprette og støtte bære-
dygtig brug af økosystemer på land,  
bekæmpe ørkendannelse, standse 
udpining af jorden og tab af  
biodiversitet.

Støtte fredelige og inkluderende  
samfund. Give alle adgang til  
retssikkerhed og opbygge effektive, 
ansvarlige og inddragende  
institutioner på alle niveauer.

Styrke det globale partnerskab 
for bæredygtig udvikling og øge 
midlerne til at nå målene.

for bæredygtig udvikling
FN’S VERDENSMÅL

AFSKAF
FATTIGDOM

STOP
SULT

Mål for borgeren
 � Bevægelse og motion er en integreret del af 

hverdagen.
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� Får gode måltider med sund og varieret kost.

� Deltage i sunde fællesskaber.

� Styrket mental sundhed.

� Seksuel sundhed der understøtter den en-
keltes trivsel.

Socialafdelingens indsats
� Vejlede og motivere borgeren til sund livsstil.

� Fastholde sunde og varierede måltider i til-
buddene.

� Bevægelse integreres i hverdagens aktivite-
ter og gøremål.

� Understøtte aktive og glade fællesskaber.

� Anvende metoder der styrker selvværd og 
mental sundhed.

� Understøtte seksuel sundhed.
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BÆREDYGTIGE B YER 
OG LOKALSAMFUND
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KLIM A-
INDSATS

LIVET
I HAVET

LIVET
PÅ LAND

FRED, RETFÆRDIGHED OG

STÆRKE INSITUTIONER

PARTNERSKABER
FOR HANDLING

United Nations Development Programme

FN’S VERDENSMÅL
Mål 3: Sundhed og trivsel
Socialafdelingen arbejder for, at borgere med handicap lever et sundt liv, både fysisk, mentalt, seksuelt og 
socialt.
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TEKNOLOGI, HJÆLPEMIDLER OG 
DIGITALE LØSNINGER

Teknologi, hjælpemidler og digitale løsninger kan 
understøtte og supplere den pædagogiske indsats på 
mange forskellige måder og være med til at frigøre 
medarbejderressourcer til andre opgaver. Velfærds-
teknologi og hjælpemidler kan gøre borgere mere 
selvhjulpne og selvstændige og bidrage til mere vær-
dighed og frihed i hverdagen. Samtidig kan velfærds-
teknologi være med til at forbedre arbejdsmiljøet og 
forebygge nedslidning af medarbejdere. 

Teknologiske løsninger kan desuden bidrage til at 
understøtte medarbejderne i deres opgaveløsning og 
dermed være et redskab til at imødegå nogle af so-
cialområdets rekrutteringsudfordringer dog uden at 
forringe trygheden og den menneskelige relation for 
den enkelte borger.

Socialafdelingen ønsker at arbejde systematisk og 
koordineret med velfærdsteknologi på tværs af den 
samlede afdeling, så viden og erfaringer deles og 
forankres på tværs. Der arbejdes med løsninger, der 
giver bedre eller nye muligheder for borgere og med-
arbejdere. Løsninger der kan effektivisere og under-
støtte medarbejdernes pædagogiske arbejde, såvel 
som dokumentation, planlægning og administrativt 
arbejde.

“Vi er den første generation, der kan ende fattigdom, 
og den sidste, der kan forhindre de værste  

konsekvenser af klimaforandringerne.”

FN’s Generalsekretær Ban Ki-moon

Mennesker
Udrydde alle former og dimensioner af fattigdom 
og sult og sikre, at alle mennesker kan udfylde 
deres potentiale i værdighed, lighed og i et sundt 
miljø.

Planet
Beskytte planeten mod nedbrydning gennem 
bæredygtigt forbrug og produktion, bæredygtig 
forvaltning af naturressourcer og hurtig handling 
på klimaområdet.

Velstand
Sikre at alle mennesker kan nyde velstand og et 
fyldestgørende liv, og at økonomiske, sociale og 
teknologiske fremskridt sker i harmoni med  
naturen.

Fred
Fremme fredelige, retfærdige og inkluderende 
samfund, som er fri af frygt og vold. Der kan ikke 
opnås bæredygtig udvikling uden fred, og ingen 
fred uden bæredygtig udvikling.

Partnerskab
Mobilisere de nødvendige midler til at gennem-
føre den nye dagsorden gennem et styrket globalt 
partnerskab, der fokuserer på de fattigste og mest 
sårbare, og med deltagelse af alle lande, alle inter-
essegrupper og alle mennesker.

Med vedtagelsen af de 17 nye verdensmål er verdens ledere fast besluttet på at opnå følgende resultater indenfor fem hovedområder:

Afskaffe alle former for fattigdom i 
verden.

Stoppe sult, opnå fødevaresikkerhed 
og forbedret ernæring, samt fremme 
bæredygtigt landbrug.

Sikre et sundt liv for alle og fremme 
trivsel for alle aldersgrupper.

Sikre alle lige adgang til kvalitets- 
uddannelse og muligheder for  
livslang læring.

Opnå ligestilling mellem kønnene og 
styrke kvinders og pigers rettigheder 
og muligheder.

Sikre at alle har adgang til vand og 
sanitet og at dette forvaltes  
bæredygtigt.

Sikre at alle har adgang til pålidelig, 
bæredygtig og moderne energi til en 
overkommelig pris.

Fremme vedvarende, inklusiv og 
bæredygtig økonomisk vækst, fuld og 
produktiv beskæftigelse, samt  
anstændigt arbejde til alle.

Bygge robust infrastruktur, fremme 
inklusiv og bæredygtig  
industrialisering og understøtte  
innovation.

Reducer ulighed i og mellem lande.

Gøre byer, lokalsamfund og  
bosættelser inkluderende, sikre,  
robuste og bæredygtige.

Sikre bæredygtigt forbrug og produk-
tionsformer.

Handle hurtigt for at bekæmpe  
klimaforandringer og deres  
konsekvenser.

Bevare og sikre bæredygtig brug af 
verdens have og deres ressourcer.

Beskytte, genoprette og støtte bære-
dygtig brug af økosystemer på land,  
bekæmpe ørkendannelse, standse 
udpining af jorden og tab af  
biodiversitet.

Støtte fredelige og inkluderende  
samfund. Give alle adgang til  
retssikkerhed og opbygge effektive, 
ansvarlige og inddragende  
institutioner på alle niveauer.

Styrke det globale partnerskab 
for bæredygtig udvikling og øge 
midlerne til at nå målene.

for bæredygtig udvikling
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“Vi er den første generation, der kan ende fattigdom, 
og den sidste, der kan forhindre de værste  

konsekvenser af klimaforandringerne.”

FN’s Generalsekretær Ban Ki-moon

Mennesker
Udrydde alle former og dimensioner af fattigdom 
og sult og sikre, at alle mennesker kan udfylde 
deres potentiale i værdighed, lighed og i et sundt 
miljø.

Planet
Beskytte planeten mod nedbrydning gennem 
bæredygtigt forbrug og produktion, bæredygtig 
forvaltning af naturressourcer og hurtig handling 
på klimaområdet.

Velstand
Sikre at alle mennesker kan nyde velstand og et 
fyldestgørende liv, og at økonomiske, sociale og 
teknologiske fremskridt sker i harmoni med  
naturen.

Fred
Fremme fredelige, retfærdige og inkluderende 
samfund, som er fri af frygt og vold. Der kan ikke 
opnås bæredygtig udvikling uden fred, og ingen 
fred uden bæredygtig udvikling.

Partnerskab
Mobilisere de nødvendige midler til at gennem-
føre den nye dagsorden gennem et styrket globalt 
partnerskab, der fokuserer på de fattigste og mest 
sårbare, og med deltagelse af alle lande, alle inter-
essegrupper og alle mennesker.

Med vedtagelsen af de 17 nye verdensmål er verdens ledere fast besluttet på at opnå følgende resultater indenfor fem hovedområder:

Afskaffe alle former for fattigdom i 
verden.

Stoppe sult, opnå fødevaresikkerhed 
og forbedret ernæring, samt fremme 
bæredygtigt landbrug.

Sikre et sundt liv for alle og fremme 
trivsel for alle aldersgrupper.

Sikre alle lige adgang til kvalitets- 
uddannelse og muligheder for  
livslang læring.

Opnå ligestilling mellem kønnene og 
styrke kvinders og pigers rettigheder 
og muligheder.

Sikre at alle har adgang til vand og 
sanitet og at dette forvaltes  
bæredygtigt.

Sikre at alle har adgang til pålidelig, 
bæredygtig og moderne energi til en 
overkommelig pris.

Fremme vedvarende, inklusiv og 
bæredygtig økonomisk vækst, fuld og 
produktiv beskæftigelse, samt  
anstændigt arbejde til alle.

Bygge robust infrastruktur, fremme 
inklusiv og bæredygtig  
industrialisering og understøtte  
innovation.

Reducer ulighed i og mellem lande.

Gøre byer, lokalsamfund og  
bosættelser inkluderende, sikre,  
robuste og bæredygtige.

Sikre bæredygtigt forbrug og produk-
tionsformer.

Handle hurtigt for at bekæmpe  
klimaforandringer og deres  
konsekvenser.

Bevare og sikre bæredygtig brug af 
verdens have og deres ressourcer.

Beskytte, genoprette og støtte bære-
dygtig brug af økosystemer på land,  
bekæmpe ørkendannelse, standse 
udpining af jorden og tab af  
biodiversitet.

Støtte fredelige og inkluderende  
samfund. Give alle adgang til  
retssikkerhed og opbygge effektive, 
ansvarlige og inddragende  
institutioner på alle niveauer.

Styrke det globale partnerskab 
for bæredygtig udvikling og øge 
midlerne til at nå målene.

for bæredygtig udvikling
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Mål 10: Mindre ulighed
Socialafdelingen arbejder for at mindske ulighed for borgere med funktionsnedsættelser ved at understøtte 
deltagelse og involvering i samfundsmæssige forhold.



Mål for borgeren
� Skabe mulighed for øget selvstændighed og mestring gennem teknologiske løsninger.

Socialafdelingens indsats
� Identificere og indføre teknologi, hjælpemid-

ler og digitale løsninger.

� Teknologi, hjælpemidler og digitale løsninger 
bliver en fast del af tankesættet omkring 
borgeren.

� Teknologi, hjælpemidler og digitale løsninger 
tænkes ind i forbindelse med anlægsprojek-
ter og renoveringer.

� Teknologiske videnspersoner forankres i or-
ganisationen.

� Bedre arbejdsmiljø og større sikkerhed.

� Understøtte sikker digital adfærd for både 
borger og medarbejder.
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Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen

Skive Kommune
Torvegade 10
7800 Skive
Tlf.: 99 15 55 00
sk@skivekommune.dk

www.skive.dk
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