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FORORD

Zldre- og veerdighedspolitikken szetter den overord-
nede vaerdimaessige ramme for prioriteringer inden
for eldreomradet - primaert med fokus pa pleje og
omsorg. Et sundt og veerdigt aeldreliv skal sikre den
enkelte starst mulig selvbestemmelse og livskvalitet,
nar det bliver ngdvendigt at fa hjzelp til at fa dagligda-
gen til at fungere.

| Skive Kommune skaber vi veerdighed for den enkelte
borger med maden vi arbejder pd i aeldreplejen. Ple-
jen og omsorgen skal tage udgangspunkt i den enkel-
tes gnsker og behov samt at vi m@der borgerne, hvor
de er - og pa en made, som giver mening for dem. At
have behov for hjeelp og statte ma aldrig betyde tab
af veerdighed.

Der er mange muligheder i Skive Kommune for at fa
stette til at bevare bade sundhed og livskvalitet. Dette
sker eksempelvis gennem sundhedstilbud, hjemme-
pleje, sygepleje, forskellige boligformer samt et rigt

foreningsliv med attraktive tilbud. Borgernes trivsel
og sundhed er i centrum i alle sammenhange. Derfor
prioriterer vi ogsa udviklingen af medarbejdernes
faglige kompetencer hagijt.

Alle har gleede af et samarbejde med frivillige, som
gor en stor indsats i de lokale interesseorganisatio-
ner, kontaktrdd, pensionistforeninger og pa plejecen-
tre mv. Et godt og positivt samarbejde med mange
samarbejdspartnere, der gor en indsats for borgerne
i Skive Kommune, skaber et vigtigt fundament for den
enkeltes trivsel.

/Zldre- og veerdighedspolitikken udspringer fra og skal
styrke disse indsatser og relationer - og dette arbejde
glaeder vi os til at fortsaette og udbygge.

Pa vegne af Seniorudvalget
Per B. Jeppesen, Udvalgsformand
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INDLEDNING

/ldre- og veerdighedspolitikken blev udarbejdet for-
ste gang i 2016 og er seneste gang revideret i juni
2019. Politikken bliver revideret i det fgrste ar af hver
byraddsperiode.

De lovpligtige temaer i politikken er:

= Livskvalitet

= Selvbestemmelse

= Kvalitet, faglighed og ssammenhang i plejen
*= Mad og ernaering

* Pargrende

= Bekaempelse af ensomhed

= Enveerdig ded

Dertil kommer, at Skive Kommune gennem flere dia-
loger med relevante samarbejdspartnere har valgt at
tilfgje temaerne:

= Frivillige
= Demens

Temaerne ligger i trad med eksisterende vaerdier og
indsatser i Skive Kommunes aldrepleje, hvorfor vi
med udgangspunkt i politikken udpeger seks mal-
saetninger, som vi saetter saerligt fokus pa i perioden
2023-2026.

/Aldreomradet er praeget af et stigende antal &ldre
samt krav og @nsker om, at flere opgaver lgses af
kommunerne som fglge af en sendret opgavefor-
deling i sundhedsvaesnet. Som fglge heraf er der et
stigende fokus pa at fastholde og tiltreekke medarbej-
dere med de rette faglige kompetencer. Sidelgbende
med handtering af disse udfordringer styrker vi mu-
ligheden for et veerdigt seldreliv.

Nar vi i det fglgende naevner parerende, skal dette
begreb forstas bredt. Pargrende er saledes ikke alene
familiemedlemmer, men kan ogsa vaere en ven, nabo
eller lignende.
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MALSATNINGER

1. Vi understotter et aktivt aeldreliv prae-
get af hoj livskvalitet og selvhjulpenhed
Derfor har vi fokus pa:

= At tilbyde forebyggende og sundhedsfremmende
tilbud og aktiviteter i lokalmiljget, pa dagcentre og
pa plejecentre - gerne i samarbejde med frivillige
= At omsorg er og altid skal vaere en grundleeggende
veerdi i vores arbejde med de zeldre
* Atindgd i et samarbejde med frivillige og pareren-
de om aktiviteter, der kan understgtte livskvalitet
og det gode hverdagsliv
= Attilbyde de zldre stgtte og hjzelp til at opbygge
netveerk og indga i sociale faellesskaber, herunder
at vi medvirker til en synlighed og tilgeengelighed
af aktiviteter og tilbud - blandt andet som led i at
forebygge ensomhed
» At stgtte aldre i at bevare eller genvinde funktio-
ner og faerdigheder i hverdagen, fx ved brug af trae-
ning, stimulering, hjeelpemidler og teknologi
= At den enkelte altid bliver hgrt - og herunder selv
er med til at definere livskvalitet og hvordan denne
kan opretholdes ved en eventuel tiltagende svaek-

kelse

i I
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2. Vi sikrer sasammenhangende pleje- og
sundhedsindsatser af hej faglig kvalitet
til de aeldre, som har behov herfor
Derfor har vi fokus pa:

= At visitere og tilretteloegge stotte i samarbejde med
den aldre og evt. parerende under hensyn til kon-
tinuitet i indsatserne

= Stette til eldre, som gnsker at blive i eget hjem, fx
ved at tilbyde stgtte i hjemmet, dagtilbud og aflast-
ningstilbud

= At tilbyde genoptraening og rehabilitering til seldre,
som har en funktionsnedsaettelse som falge af
svaekkelse, sygdom eller ulykke

= Et boligtilbud, som bidrager til tryghed og som ud-
gor rammen for et godt hverdagsliv for den svaek-
kede aldre

» Forebyggende tilbud som mindsker risikoen for
forvaerring af sygdom og indlaeggelse pa hospitalet,
fx gennem tidlig opsporing af begyndende sygdom
og tilbud om midlertidige pladser og akutpladser

* Opsporing og malrettet stotte til sdrbare og udsat-
te 2eldre, herunder en forebyggende indsats mod




ensomhed - gerne i et samarbejde med civilsam-
fundet

» Atvores hjeelp er baseret pd omsorg og et hgjt
fagligt niveau, og at vi tager ansvar for vejledning,
stette og hjeelp malrettet den enkelte borger og
dennes situation, fx borgere med demenssygdom
eller kronisk sygdom

= Mulighederne for grundig opleering, labende
kompetenceudvikling, sparring og vidensdeling
for medarbejderne for at kunne handtere den sti-
gende kompleksitet i de pleje- og sundhedsfaglige
opgaver

= Velfaerdsteknologi og hjelpemidler der kan under-
statte hgj kvalitet og effektiv ressourceudnyttelse.

3. Vi understotter, at sundheds- og pleje-
tilbud af hej kvalitet er nemt tilgaengelig
og sa vidt muligt i borgerens naermiljo
Derfor har vi fokus pa:

= Udvikling af nye tilbud og samarbejdsformer, som
medfgrer mindst mulig indgriben med henblik pa
at fortsaette med det liv, som den enkelte gnsker
og med starst mulig selvbestemmelse og livskvali-
tet.

» Udvikling af sygeplejeklinikkerne, sa de indeholder
en bred vifte af sundhedstilbud

= Samarbejde med hospitaler og praktiserende laeger

om udvikling og etablering af sundhedstilbud taet

pa borgeren, herunder blandt andet sundhedshus/

naerhospital.

= Anvendelse af velfeerdsteknologi til at understgtte
og oge den faglige kvalitet i de kommunale indsat-
ser og til at udvide mulighederne for borgerens
deltagelse og egenomsorg.

4. Vi sikrer muligheden for sund og varie-
ret kost samt gode maltidsoplevelser
Derfor har vi fokus pa:

= Etvarieret udbud, da smag og behov er forskellig
- herunder at maden er naerende, velsmagende,
velduftende og velanrettet

» Maltidsoplevelser - at udvikle rammerne om malti-

det, bade hos hjemmeboende og pa plejecentre, fx

i forhold til menu og tidspunkter

At involvere interesserede beboere pa plejecentre
i planleegning af maltiderne og madlavningsaktivi-
teter

| videst muligt omfang at gere maltiderne til en fael-
les oplevelse, ogsa som led i at forebygge ensom-
hed og hgjne livskvalitet

At hjeelpe ldre med ernaeringsbetingede proble-
matikker, fx kostvejledning

Kompetenceudvikling, tveerfagligt samarbejde og
videndeling om kost, ernzering og maltidets betyd-
ning for zeldre

At plejecentrenes beboers gnsker vedrgrende mad
og kost sa vidt muligt imedekommes.
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5. Vi tilbyder taet samarbejde med de pa-
rorende - bade nar de er aktive deltagere
i den aeldres hverdag og nar de selv har
brug for stotte til egen trivsel

Derfor har vi fokus pa:

» At samarbejdet mellem parerende og medarbejde-
re er baseret pa gensidig anerkendelse, lydhgrhed
og respekt

* Pargrende kan bidrage med veerdifuld viden og
erfaring og bliver aktivt involveret i den aeldres liv, i
det omfang den zldre gnsker det

* Pargrende skal opleve, at deres indsats bliver pa-
skennet og respekteret samt maerke en opmaerk-
somhed pa deres velbefindende

= Nem og tilgeengelig information om de forskelli-
ge tilbud i bade kommunalt og andet regi, hvor
pargrende kan fa stotte, hjaelp og aflastning i om-
sorgsrollen samt har mulighed for at mgde andre i
samme situation

= Forventningsafstemning ift. samarbejdet med de
pargrende om hvad man som borger og pargrende
kan forvente, fx ved overgang til nyt kommunalt
tilbud eller i forhold til sygdomsudvikling

= Kompetenceudvikling af medarbejderne i forhold
til kommunikation og inddragelse af pargrende

-
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6. Vi understotter, at deende tilbydes en
tryg og veaerdig livsafslutning
Derfor har vi fokus pa:

En lindrende indsats af hgj faglig kvalitet - herun-
der fremme livskvaliteten hos borgere med livs-
truende sygdom gennem pleje, omsorg, naerveer,
vejledning og samtaler

At tilbyde involvering og dialog med parerende,

i det omfang de og den dgende gnsker det samt

at de parerende bliver vejledt og "klaedt pd” til det
videre forlab

At sikre information og vidensdeling til borgere og
pargrende om frivillige tilbud sdsom vagetjenester
At sikre at den degende, sa vidt muligt, tilbringer
den sidste tid i de rammer og pa de praemisser
vedkommende gnsker

Indretning af de kommunale boligtilbud, sa de er
egnede som ramme for en tryg og veerdig livsaf-
slutning

Samarbejde med fx hospital, praktiserende laeger
og hospice om en sammenhangende og koordine-
ret lindrende indsats samt kompetenceudvikling af
sundheds- og plejemedarbejdere.




FRA POLITIK TIL

VIRKELIGHED

Aldre- og Vaerdighedspolitikken fastleegger vaerdier
og retning for zldreplejen, men laegger ogsa et bre-
dere perspektiv pd kommunens samlede indsats pa
eldreomradet. Politikken skal derfor lzeses og ivaerk-
seettes i teet sammenhang med de mal og principper,
som i gvrigt er fastlagt for kommunens indsats pa
®ldreomradet - fx i kommunens sundhedspolitik,
handicappolitik og frivillighedspolitik.

Hvert ar fastsaetter kommunalbestyrelsen kommu-
nens serviceniveau i en kvalitetsstandard for tilbud
om hjemmehjaelp, genoptraening, rehabilitering og

vedligeholdelsestraening. Kvalitetsstandarden er med-

virkende til at sikre og understgtte implementeringen
af Aldre- og Vaerdighedspolitikken og fastholde de
retninger og veerdier, der er sat i politikken.

SES

Skive Kommune
Radhuspladsen 2
7800 Skive

Realiseringen af A£ldre- og Vaerdighedspolitikken for-
drer et teet samarbejde med borgere, pargrende og
frivillige, og habet er, at politikken og samarbejdet
kan medvirke til at skabe livskvalitet og et godt aldre-
liv for kommunens zeldre borgere.

Ifolge lovgivningen skal kommunalbestyrelsen, inden-
for det forste ar af den kommunale valgperiode, ved-
tage en vaerdighedspolitik for den kommunale zeldre-
pleje. Det betyder, at Z£ldre- og Vaerdighedspolitikken
bliver behandlet og opdateret i 2026.

e
Pleje &Omsorg

Dit liv — vores hverdagt

SKIVEKOMMUNE
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