
 

Møde i Tværgående Pårørenderåd 

Lokale: Rådhuset, Torvegade,  Mødelokale 1 og 2 på 3. sal.  

Tidspunkt: 9. februar 2023 Kl. 16.30-18.30 

Deltagere: Susanne Jacobsen, Bente Olesen, Lilly Johansen, Amra Hajdarovic, Susanne Rasmussen, Helle 

Jacobsen, Rie Nielsen, Simon Sandbo, Susanne Thomassen, Maj-Britt Sørensen (suppleant for 

Katharina Hammer), Ruth Kristensen, Heidi Becker-Rasmussen og Bettina Grøne 

Afbud: Carsten Houmann, Anette Pedersen, Katharina Hammer, Sanne Højgaard 

1. Høring på udspil til revideret Socialplan 

Rådet forholdt sig til udkastet til Socialplanen for 2023-2026.  

Der kom følgende kommentarer som indgår i høringssvar fra rådet: 

• Rådet ser gerne at der er de nødvendige personaleressourcer til rådighed til at føre Socialplanen ud 

i livet. 

• I afsnittet ”Et godt liv med håb og drømme” kan det med fordel tydeliggøres at der fagligt arbejdes 

med borgerens indefra-perspektiv med fokus på hvad borgeren gerne vil. I samme afsnit bør 

arbejdet med livskvalitet og trivsel tydeliggøres. 

• I afsnittet ”Uddannelse, beskæftigelse og aktivitetstilbud” bør fokus på at sikre gode overgange 

mellem ungdomsliv og voksenliv, og mellem uddannelse og beskæftigelse tydeliggøres. I samme 

afsnit ønskes det at aktivitetstilbud til borgere med senhjerneskade som ikke bor på botilbud 

skrives tydeligere frem, herunder muligheder for udviklende og vedligeholdende kognitiv træning 

og klubtilbud. 

• I afsnittet ”Teknologi, hjælpemidler og digitale løsninger” er det vigtigt at tydeliggøre at der sættes 

tilstrækkelige ressourcer af til implementering og opfølgning af teknologiske løsninger. Samtidig at 

teknologiske løsninger ikke er en erstatning af tryghed, men at det etiske aspekt tænkes ind. 

• I forlængelse af samme afsnit ser rådet det nødvendigt med kurser til borgerne som kan 

understøtte sikker adfærd i den digitale verden, hvor der er risiko for snyd og udnyttelse. 

Desuden blev der spurgt til om der er lavet evaluering på den tidligere socialplan. Denne evaluering sendes 

med referatet ud. 

2. Udvælge tema og give input til formen for temamødet i 2023.  

Det Tværgående Pårørenderåd bidrager til planlægningen af 1 årligt temamøde.  

Da det tværgående råd beskæftiger sig med voksne borgere, har rådet udvalgt følgende emne til 

temamøde i efteråret: 

• Pårørendes frygt for hvem der tager sig af deres handicappede familiemedlem, når de som 

pårørende en dag ikke er her mere.  

Herunder hvilke muligheder der er for værge, når forældrene ikke er her længere. 

Dagen kan handle om muligheder, perspektiver, hvordan kan det organiseres, hvad vil man, hvad vil man 

ikke, og hvad forvaltningen kan bidrage med for at understøtte borgeren når en forælder ikke er der mere. 
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Dagen skal åbne op for de perspektiver og inspirere til individuelle snakke i de enkelte familier. Perspektivet 

skal være bredt, så det dækker alle konstellationer af at være pårørende – man kan være forælder, 

ægtefælle, søskende, bor tæt på, bor langt væk.  

Temadagen kan også komme omkring muligheder for testamente og afklaring af hvad der skal ske ved 

livets afslutning – hvilke muligheder der er og gode råd. 

Der spørges ind til om personalet undervises i sorgbearbejdning. For år tilbage har der været en præst der 

har undervist personalet og der har også tidligere været supervision der har omhandlet sorgbearbejdning. 

Hvor fokus også har været i hvilke ”rum” der skal være for at bearbejde sorg og hvor der skal være frirum, 

samt hvilke udtryk der kan være for sorg. Vi kunne bruge en guide til hvordan sorg håndteres. 

Der er skrevet flere gode bøger om sorg i relation til både udviklingshæmning og autisme.  

Det er vigtigt at have respekt for at sorgbearbejdning tager mange former og at det er individuelt hvad den 

enkelte har brug for, for at håndtere og forstå tabet. 

Rådet ønsker at temaaftenen også henvender sig til søskende og kommer ind omkring ”den vigtige 

samtale” som kan inspirere de enkelte familier.  KCL fungerer fint og må gerne danne rammen om 

efterårets temamøde. Der kan fx indtænkes mulighed for cafe-drøftelser. 

Der er gjort opmærksom på at LEV muligvis har oplægsholdere der kunne være relevante, da de har haft 

oplæg om tilsvarende emne. Forvaltningen arbejder videre med den praktiske tilrettelæggelse og afsøger 

mulige oplægsholdere. 

3. Relevante emner der ønskes drøftet med udvalget i april 

Rådet har drøftet mulige emner der kan være relevante at tage en dialog med udvalget om. Rådet har 

været inde omkring klippekortsordning, hvordan en dagligdag ser ud på et botilbud, samling af mindre 

tilbud på udviklingshæmmeområdet herunder gode effekter og hvad man skal være særlig opmærksom på 

for at det bliver en god løsning, samt en introduktion om hvilke målgrupper det tværgående råd 

repræsenterer. 

Da der er en time til rådighed er rådet blevet enige om at samling af mindre enheder til et større tilbud 

bliver omdrejningspunktet for dialogen. Rådet vil starte med at præsentere sig og fortælle hvilke 

målgrupper de repræsenterer. 

Der er talt om vigtigheden af at rådet formidler en konkret og fælles holdning til det at samle mindre tilbud 

i et større.  

Til dialogmødet deltager forvaltningens ansatte ikke. Lilly vil sammen med Rie og Simon lave en skitse på 

hvad rådets budskab skal være til dialogmødet. Dette notat formidles ud til hele rådet forud for 

dialogmødet. 

Der laves et forberedende notat til udvalget, så de er forberedte på hvad dialogen skal omhandle. 

4. Orientering om budgetprocessen 2024 for Socialafdelingen 

Heidi har orienteret om den forestående proces.  

Der skal laves besparelser for 1 %, herudover skal der laves besparelsesforslag på 1,5 % for dels at give 

plads til en politisk prioritering (0,5 %) og dels for at give mulighed for yderligere besparelse såfremt den 

økonomiske situation tilsiger det bliver nødvendigt (1%).  

Samlet set skal der således laves besparelsesforslag på 2,5 % svarende til 5,1 mio. kr. på Socialafdelingens 

område. 
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5. Kommende møder i 2023 

o Udvalgsmøde + møde vedr. budget i april – 13. april kl. 15.30-18.30 
Dagen starter med 1 times dialog med udvalget. Herefter fortsætter Det Tværgående 
Pårørenderåd med ordinært møde om hovedlinjerne i budgetudspillet. 

o Ordinært møde i juni - 15. juni kl. 16.30-18.30 

• Drøftelse af budgetoplægget og tilhørende input til høringssvar. 

• introduktion til socialområdet, med besøg på det ny autismecenter. Her introduceres 
også til handleplanen med at samle de mindre tilbud på udviklingshandicapområdet. 

• Opsamling på mulige emner til kommende møder ud fra overleveringen 15. 
november 2022 – emner fremgår af nedenstående bilag. Susanne og Heidi kommer 
med et oplæg til dette. 

o Ordinært møde i november – 14. november kl. 16.30-18.30 
Emner ikke fastsat. 

6. Orientering siden sidst 

Oplysninger på medlemmerne i rådet fremgår nu af skive.dk. Her kan referater også findes. 

7. Eventuelt 

Link til tilbudsvifte og pjece om overgang fra barn til voksen ønskes sendt med referatet ud.  
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Bilag – oversigt over mulige emner til kommende møder. 

- Udvikling på socialområdet, herunder demografi og økonomi 

- Regeringens specialeplan 

- Brugen af vikarer / vikardækning i Socialafdelingen, herunder medarbejdernes ønsker til timer 
og fleksibilitet samt rekrutteringsudfordringer og brug af andre faggrupper i opgaveløsningen.  

- Arbejdet med øget arbejdstid i Socialafdelingen 

- Mindre tilbud, herunder at de små enheder er mere sårbare og hvordan der arbejdes med 
dette.  

- Corona., herunder opsamling på erfaringerne fra perioden, om hvorvidt det blev taklet korrekt 
samt om der er noget der aktuelt fylder i forhold til Corona. 

- Sorghåndtering når en borger mister sin nærmeste pårørende 

- Hvordan vi sikre tryghed omkring hverdagen for sine børn, når man ikke selv er her mere.  

- Demens idet flere borgere med handicap bliver demensramte. 

- Sundhedstjek  

- Rengøring  

- Sund kost og livsstil  

- Fritidsaktiviteter  

- Rekrutteringsudfordringer  

- Socialplanen  

- Pårørendesamarbejde og Inddragelse af pårørende, herunder værdipolitik 

- Budget  

- Sikre gode levevilkår, bl.a. med gode aktivitetstilbud  

- Manglende ressourcer til det habiliterende arbejde og systematisk implementering 

- Konflikthåndtering  

- Støtte og vejledning til pårørende, herunder mulig mentorordning mellem pårørende. 

 

 

 


