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Forretningsorden for Tværgående pårørenderåd, Socialafdelingen  
 

Baggrund for etablering af det tværgående pårørenderåd i Socialafdelingen 
Hensigten med et Tværgående pårørenderåd er at skabe et godt tværgående samarbejde mellem de 

pårørende og Socialafdelingen, hvor der er mulighed for medinddragelse og drøftelse på tværs af 

Socialafdelingens målgrupper. Det Tværgående pårørenderåd i Socialafdelingen fungerer som et 

overordnet dialog- og samarbejdsfora. 

Det Tværgående pårørenderåd er nedsat for at sikre et fokus på borgernes interesser i Socialafdelingens 

tilbud som helhed, samt for at styrke inddragelsen af de pårørendes viden og erfaringer, som på tværs af 

driftsområder og tilbud kan bidrage til udvikling af det samlede område.  

Udover det Tværgående pårørenderåd er der en række borger- og/eller pårørenderåd i de enkelte 

afdelinger.  

Formål og opgaver  
Gennem dialog og gensidig orientering drøftes relevante emner af overordnet og principiel karakter, som 

angår Socialafdelingens borgere og deres tilværelse, herunder kvalitetsstandarder, virksomhedsplaner, 

strategi- og handleplaner, særlige emner som pårørende er optaget af mm.  

Rådets formål er at styrke dialogen med pårørende og sikre pårørendes medindflydelse.  

Rådets opgaver er: 

 at repræsentere borgernes interesser på tværs af målgrupper. 

 at bidrage konstruktivt til udvikling af Socialafdelingens tilbud og indsatser.  

 at medvirke til at styrke dialogen og samarbejdet mellem borgere, pårørende og medarbejdere. 

 inddragelse i budgetproces.  

 at bringe de pårørendes viden og erfaringer i spil  

 at medvirke til planlægning af 1 årligt temamøde for alle pårørende i Socialafdelingen.  

 

En gang årligt orienteres rådet om status på tilsyn i Socialafdelingen.  

Rådet drøfter ikke enkeltsager og deler ikke personhenførbare oplysninger. Hvis der mod forventning 

kommer personhenførbare oplysninger frem på mødet, så har medlemmerne tavshedspligt.  

Pårørenderådets ramme og indhold er dynamisk og kan blive justeret ud fra erfaringer med rådet. 

Sammensætning og repræsentation i rådet 
Det Tværgående pårørenderåd dækker områderne senhjerneskade, autisme og udviklingshandicap. Et 

medlem i rådet kan både være repræsentant for en forening og som pårørende. I valg af repræsentanter 

sikres det så vidt muligt at alle borgergrupper repræsenteres.  

 1 repræsentant Autismeforeningen 

 1 repræsentant LEV 

 1 repræsentant Hjerneskadeforeningen 

 4 pårørenderepræsentanter fra CBA – Center for bo- og aktivitetstilbud 

 2 pårørenderepræsentanter fra ACS – Autismecenter Skive. 



 1 pårørenderepræsentant fra Limfjordsbakken 

 Socialchef 

 2 Centerledere (CBA og ACS) 

 1 Afdelingsleder Limfjordsbakken 

 Formanden for Sundheds-, Social- og Forebyggelsesudvalget 

 1 medarbejderrepræsentant fra Fælles-MED 

 1 fri plads som ikke på forhånd er afsat til et bestemt område, men som alle har mulighed for at 

byde ind på.   

Øvrige relevante personer kan deltage ad hoc. 

Valg  
Det Tværgående pårørenderåd nedsættes for en 2-årig periode. Der vil være valg til pårørenderåd i lige år.  

Valg til det Tværgående råd varetages af de lokale pårørenderåd, og så vidt muligt sikres en bred 

repræsentation fra de lokale pårørenderåd. Foreningerne udpeger selv deres repræsentant, som så vidt 

muligt skal være pårørende til borgere i et af Socialafdelingens tilbud.  

Det Tværgående råd beslutter rammerne for suppleanter og nyvalg ved repræsentanters udtræden af rådet 

i valgperioden.  

Formanden for det Tværgående pårørenderåd er Socialchefen, hvorfor formandsposten ikke er på valg. 

Næstformanden vælges blandt medlemmerne i det tværgående råd. 

Mødevirksomhed og mødeledelse  
Der afholdes 2 årlige ordinære møder i rådet, hvoraf det ene møde planlægges i forbindelse med høring af 

budget. Herudover er der deltagelse i et årligt temamøde for alle pårørende. Rådet kan indkaldes 

ekstraordinært af formanden. 

Så vidt muligt planlægges møderne for et kalenderår ad gangen. Ekstraordinære møder kan afholdes med 

kort varsel efter aftale mellem formand og næstformand. Møderne afholdes så vidt muligt på 

Socialafdelingens tilbud. 

Der ydes ikke betaling for deltagelse i rådet.  

Formanden er mødeleder for rådet. I formandens fravær kan formanden udpege en centerleder som 

mødeleder.  

En gang årligt inviteres Det Tværgående pårørenderåd til dialog med Sundheds-, Social- og 

Forebyggelsesudvalget. 

Dagsordner og referater  
Rådets medlemmer kan fremsende punkter til dagsordenen, disse fremsendes senest 14 dage før mødet 

afholdes. Dagsorden udarbejdes af formand og næstformand og skal være tilgængelig for medlemmerne 

senest en uge før mødets afholdelse.  

Referatet gøres tilgængeligt på skive.dk. 

Ved indkaldelse til ekstraordinære møder, kan de anførte tidsfrister afviges.  
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