Docusign Envelope ID: 8D9394FC-8547-42DE-9E2F-E21C4BFEC1FD

Finanstilsynet
Strandgade 29
1401 Kgbenhavn K

Anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed

I henhold til § 29, stk. 1, i Lov om forsikringsvirksomhed i tveergaende pensionskasser, livsforsikringssel-
skaber og skadesforsikringsselskaber m.v. (lov om forsikringsvirksomhed) skal det tekniske grundlag
m.v. for livsforsikringsvirksomhed samt aendringer heri anmeldes til Finanstilsynet senest samtidig med,
at grundlaget m.v. tages i anvendelse. | medfer af lovens § 29, stk. 3, skal de anmeldte forhold opfylde
kravene i bekendtgerelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed. |
denne anmeldelse forstas ved livsforsikringsselskaber: livsforsikringsaktieselskaber, tvaergdende pensi-
onskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at udeve livsforsikringsvirksomhed
efter § 14 i lov om forsikringsvirksomhed.

Brevdato

Ballerup, den 6. oktober 2025.

Livsforsikringsselskabets navn

Velliv, Pension & Livsforsikring A/S, CVR 24260577

Overskrift
Livsforsikringsselskabet skal angive en preecis og sigende titel pa anmeldelsen.

AEndring af omkostningsklasser og -satser for visse forsikringer omfattet af Bonusregulativ for beregnings-
grundlagene G82, G82*, TB99, TBU1, NP11, NB11, V25T og V25TA.

Resumé
Livsforsikringsselskabet skal udarbejde et resumé, der giver et fyldestgarende billede af anmeldelsen.

Der anmeldes aendringer til omkostningsklasser for forsikringer omfattet af Bonusregulativ for beregnings-
grundlagene G82, G82*, TB99, TBU1, NP11, NB11, V25T og V25TA.

Lovgrundlaget
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilket/hvilke nr. i lovens § 29, stk. 1, anmeldelsen vedrarer.

For savel forsikringsklasse | som for forsikringsklasse VI anmeldes reglerne i henhold til lov om forsikringsvirk-
somhed § 29, stk. 1, nr. 3: Regler for beregning og fordeling af realiseret resultat til forsikringstagerne og andre
berettigede efter forsikringsaftalerne.

Ikrafttraedelse
Livsforsikringsselskabet skal angive datoen for anmeldelsens ikrafttraedelse.

Anmeldelsen har virkning fra 6. oktober 2025.

Andrer folgende tidligere anmeldte forhold
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken tidligere anmeldelse eller hvilke tidligere anmeldelser denne an-
meldelse ophaever eller zendrer.

Anmeldelsen er en a&ndring af selskabets gaeldende satser i tilknytning til Bonusregulativ for G82, G82*, TB99,
TBU1, NP11 og NB11, V25T og V25TA hvortil der senest blev anmeldt aendringer den 30. juni 2025.
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Angivelse af forsikringsklasse
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken forsikringsklasse eller hvilke forsikringsklasser det anmeldte ved-
rorer, jf. bekendtgarelsens § 2, stk. 2.

Anmeldelsen vedrgrer forsikringsklasserne | og VI.

Anmeldelsens indhold med matematisk beskrivelse og gennemgang af de anmeldte forhold
Livsforsikringsselskabet skal angive anmeldelsens indhold med analyser, beregninger m.v. pa en sa klar og
preecis form, at anmeldelsen uden videre kan danne basis for en kyndig aktuars kontrolberegninger, jf. be-
kendtgarelsens § 2, stk. 3.

Der anmeldes folgende aendringer til omkostningsklasserne i Bonusregulativet for G82, G82*, TB99, TBU1,
NP11, NB11, V25T og V25TA:

1. | segmenteringen af omkostningsklasserne aendres fra:
4. Firmabetalte forsikringer med mindst 3 forsikrede uden vaesentlig opsparing, og som ikke falder ind
under klasse 2.

5. "Spar-Pension" (standardiseret forsikringsprodukt med enkel administration) og firmabetalte
forsikringer med mindst 3 forsikrede omfattet af forsikringsklasse VI.

5a. Produktet "Erhvervspension til Selvsteendige”.
5b. Rammeaftale med interesseorganisationer med mindst 5.000 forsikrede.
6. Privatbetalte viderefgrselsforsikringer.
6a. Forsikringer, der var omfattet af klasse 1, mens de var firmabetalte.
6b. Forsikringer, der var omfattet af klasse 2-4, mens de var firmabetalte.
7. Gruppeordninger med interesseorganisationer:
7a. Ordninger med mindst 5.000 forsikrede
7b.  Ordninger med 1.000-4.999 forsikrede
7c.  Ordninger med 100-999 forsikrede
7d  Ordninger med 3-99 forsikrede
Safremt ordningen ikke er med veesentlig opsparing indplaceres den ét trin darligere.
8. Firmaordninger med 1-2 forsikrede
Safremt ordningen ikke er med veaesentlig opsparing indplaceres den i klasse 9.
9. Private forsikringer
Safremt forsikringen er med vaesentlig opsparing med en virksomhedsejer eller dennes aegte-

feelle/samlever som forsikringstager, hvor aftalt niveau for service og administration svarer til
det for forsikringer i klasse 8 geeldende, indplaceres den i klasse 8.

Private forsikringer omfattet af bestandsoverdragelser fra Nordea Pension Danmark, pensi-
onsforsikringsselskab A/S og Nordea Pension Danmark, pensionsforsikringsselskab 11 A/S
indplaceres i klasse 6b.
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til:

10. Private forsikringer og firmabetalte forsikringer med hgjst 2 ansatte, som er omfattet af
forsikringsklasse VI.

Safremt gruppeaftaler med interesseorganisationer opfylder kravene for indplacering i klasse
7a, kan forsikringer, som er omfattet af forsikringsklasse VI, dog ogsa indplaceres heri.

11. Forsikringer under 7.-10. som er omfattet af pensionsbeskatningslovens §53A, stk. 1 og 2
For produktet "Plusindskud” geelder satser i omkostningsklasse 11a.

12. Aktuelle forsikringer

13. Forsikringer, som er omfattet af forsikringsklasse VI, hvor eneste indbetaling er veerdi overfart fra
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond indplaceres i klasse 14 uanset bestemmelserne i klasse 10, safremt

forsikringstageren pa tidspunktet for overfarslen har mindst en anden forsikring omfattet af dette
bonusregulativ.

s

"Spar-Pension" (standardiseret forsikringsprodukt med enkel administration) og firmabetalte
forsikringer med mindst 3 forsikrede omfattet af forsikringsklasse VI.

5. Privatbetalte viderefgrselsforsikringer.

o

Gruppeordninger med interesseorganisationer:
6a. Ordninger med mindst 5.000 forsikrede
6b.  Ordninger med 1.000-4.999 forsikrede
6c.  Ordninger med 100-999 forsikrede
6d  Ordninger med 3-99 forsikrede

Safremt ordningen ikke er med veesentlig opsparing indplaceres den ét trin darligere.
7. Firmaordninger med 1-2 forsikrede
Safremt ordningen ikke er med vaesentlig opsparing indplaceres den i klasse 8.
8. Private forsikringer
Safremt forsikringen er med vaesentlig opsparing med en virksomhedsejer eller dennes aegte-

feelle/samlever som forsikringstager, hvor aftalt niveau for service og administration svarer til
det for forsikringer i klasse 7 geeldende, indplaceres den i klasse 7.

Private forsikringer omfattet af bestandsoverdragelser fra Nordea Pension Danmark, pensi-
onsforsikringsselskab A/S og Nordea Pension Danmark, pensionsforsikringsselskab Il A/S
indplaceres i klasse 5.

9. Private forsikringer og firmabetalte forsikringer med hgjst 2 ansatte, som er omfattet af
forsikringsklasse VI.

Safremt gruppeaftaler med interesseorganisationer opfylder kravene for indplacering i klasse
6a, kan forsikringer, som er omfattet af forsikringsklasse VI, dog ogsa indplaceres heri.
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10. Forsikringer under 6.-9. som er omfattet af pensionsbeskatningslovens §53A, stk. 1 og 2
11. Aktuelle forsikringer
12. Forsikringer, som er omfattet af forsikringsklasse VI, hvor eneste indbetaling er veerdi overfart fra
Lgnmodtagernes Dyrtidsfond indplaceres i klasse 12 uanset bestemmelserne i klasse 9, safremt
forsikringstageren pa tidspunktet for overfarslen har mindst en anden forsikring omfattet af dette
bonusregulativ.
2. | tilknytning til den sendrede gruppesegmentering sendres skemaet over omkostninger af indbetalinger
fra:
Klasse Cl.1 Cla C13 [ Cls INTVp | INTVp, | INTV,s | INTVpy Cy C3
la | 0,300 | 0,0300 | 0,0350 | 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0 0
b | 0,300 | 00325 | 0,0375 | 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0 0
lc 0,0325 | 0,0350 | 0,0400 | 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0 0
2a | 0,0420 | 0,490 | 0,0540 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0 0
2b | 0,0490 | 0,0540 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0 0
2¢ 0,0540 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0 0
3a | 0,0490 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0/82 | 017
3b | 00750 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | oo - 0/82 | 017
3¢ 0,0300 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0 0
3d 0,0330 0,0330 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0 0
4 0,0750 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0/82 | 017
5 0,0450 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 0 0
5a 0,0300 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 82 0
5b 0,0275 0,0275 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | oo - 82 0
6a 0,0650 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 82 17
6b 0,0650 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34500 | +oo - 82 17
7a 0,0300 0,0300 | 0,0300 | 0,0000 - 12.000 | 48300 | 39.700 | ** 0/82 | 0/17
b 0,0700 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54300 | 39.700 | T 0/82 | 0/17
7c 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54300 | 39.700 | **® 0/82 | 017
7d 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54300 | 39.700 | T 82 17
8 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54300 | 39.700 | T 82 17
9 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54300 | 39.700 | **® 82 17
10 0,0600 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54300 | 39.700 | **®° 82 17
11 0,0600 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54300 | 39.700 | T 82 17
11a 0 B —
12 - - - - - - - - - - - 82 -
13 0,0300 0,0300 | 0,0300 | 0,0000 - 6.000 | 54300 | 39.700 | +o | 0/82 | 0/17
14 | I —
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til:

Klasse Ci Ci2 Ci3 Clq Cls INTV,. | INTV,, | INTV,s | INTVy C C3
la 0,0300 | 0,0300 | 0,0350 | 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0 0
1b 0,0300 | 0,0325 | 0,0375 | 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0 0
Ic 0,0325 | 0,0350 | 0,0400 | 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0 0
2a 0,0420 | 0,0490 | 0,0540 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0 0
2b 0,0490 | 0,0540 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0 0
2¢ 0,0540 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0 0
3a 0,0490 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0/82 | 0/17
3b 0,0750 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0/82 | 0/17
3c 0,0300 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0 0
3d 0,0330 0,0330 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0 0
4 0,0450 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 0 0
5 0,0650 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +00 - 82 17
6a 0,0300 0,0300 | 0,0300 | 0,0000 - 12.000 | 48.300 | 39.700 +oo 0/82 | 0/17
6b 0,0700 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 54.300 [ 39.700 +oo 0/82 | 0/17
6¢ 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 54.300 [ 39.700 +oo 0/82 | 0/17
6d 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 54.300 [ 39.700 +oo 82 17
7 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 54.300 [ 39.700 +oo 82 17
8 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 54.300 [ 39.700 +oo 82 17
9 0,0600 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 54.300 [ 39.700 +oo 82 17
10 0,0600 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 54.300 [ 39.700 +oo 82 17
11 - - - - - - - - - - - 82 -
12 ) U —

3. Under afsnittet "Firmaordninger med hgjst 2 ansatte, gruppeordninger og private ordninger” under saer-
regler slettes falgende tekst:

"For begge grupper gaelder endvidere, at safremt ressourcebehovet i forbindelse med salg og
etablering af forsikringen (salgskoncept, underwriting, provision m.v.) er reduceret, sa kan
forsikringerne indplaceres i omkostningsklasse 13. Omkostningstillaeggene ¢, og ¢z kan endvidere
bortfalde for gruppen, hvis ordningen er uden eller naesten uden provision.”

4. Samtidigt med eendringerne i punkterne 1-3 laves redaktionelle rettelser til de gvrige beskrivelser af regler
og satser. Betydningen er i sig selv usgendret, men teksten er tilpasset den nye gruppesegmentering.
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Redegorelse for de juridiske konsekvenser for forsikringstagerne

Livsforsikringsselskabet skal redeggre for de juridiske konsekvenser for den enkelte forsikringstager og andre
berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 6. Hvis der ingen konsekvenser er, skal
livsforsikringsselskabet redegare herfor.

Redeggarelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgerelsens § 3, stk. 1, og stk. 3-5.

Anmeldelsen har ingen juridiske konsekvenser for forsikringstagerne.

Redegorelse for de skonomiske konsekvenser for forsikringstagerne

Livsforsikringsselskabet skal redegare for de gkonomiske konsekvenser for de enkelte forsikringstagere og
andre berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 6. Hvis der ingen konsekvenser er,
skal livsforsikringsselskabet redeggre herfor.

Redeggrelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtggrelsens § 3, stk. 1, og stk. 3-5.

Selskabet nytegner ikke pa de pageeldende grundlag leengere, og andringerne er et udtryk for forsimplinger
som konsekvens af en udvidet gennemgang af bestandens sammensaetning. Der er alene fijernet tomme om-
kostningsklasser, hvorfor ingen kunder er bergrt af eendringerne.

Redeggarelse for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet
Livsforsikringsselskabet skal redeggre for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet, jf. bekendt-
gorelsens § 2, stk. 7. Hvis der ingen konsekvenser er, skal livsforsikringsselskabet redeggre herfor.

Redeggrelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtggrelsens § 3, stk. 2, og stk. 6-7.

Livsforsikringsselskabet kan alternativt anfere de dele af redegerelsen, som selskabet vurderer ikke er ngd-
vendige for at kunne forstd de veesentligste elementer i forsikringen eller ikke er ngdvendige for at kunne
foretage kontrolberegninger, i et seerskilt bilag, der ikke er offentligt tilgeengeligt. Skemaet "Redeggarelse i hen-
hold til § 6 stk. 1." skal i sa fald benyttes, jf. bekendtggrelsens § 6, stk. 1.

AEndringen har ingen juridiske konsekvenser for selskabet.

Redegorelse for de skonomiske og aktuarmaessige konsekvenser for livsforsikringsselskabet
Livsforsikringsselskabet skal redegare for de gkonomiske og aktuarmaessige konsekvenser for livsforsikrings-
selskabet, jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 7. Hvis der ingen konsekvenser er, skal livsforsikringsselskabet rede-
gere herfor.

Redeggarelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgerelsens § 3, stk. 2, og stk. 6-7.

Livsforsikringsselskabet kan alternativt anfgre de dele af redegerelsen, som selskabet vurderer ikke er nad-
vendige for at kunne forstd de veesentligste elementer i forsikringen eller ikke er ngdvendige for at kunne
foretage kontrolberegninger, i et saerskilt bilag, der ikke er offentligt tilgeengeligt. Skemaet "Redeggarelse i hen-
hold til § 6, stk. 1." skal i sa fald benyttes, jf. bekendtgarelsens § 6, stk. 1.

Da aendringerne ikke pavirker nogen kunder, men udelukkende fierner tomme omkostningsklasser, er der
ingen gkonomiske eller aktuarmaessige konsekvenser for livsforsikringsselskabet.
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Navn
Angivelse af navn

CFO Gitte Aggerholm

Dato og underskrift

Ballerup, den 6. oktober 2025.

DocuSigned by:

e M. ﬂw‘wbm

FB6A02F45B7E428. ..

Navn
Angivelse af navn

Ansvarshavende aktuar Jens Muff Wissing

Dato og underskrift

Ballerup, den 6. oktober 2025.

Signed by:

Jena Mujf an‘;:g,

32DC5EDB490D414 ...

Navn
Angivelse af navn

Dato og underskrift
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Bilag 2.1.5.: Bonusregulativ |, Satser

Bilag 2 til "Bonusregulativ I for Velliv, Pension & Livsforsikring A/S".

Satser geeldende fra 16. oktoberjuli 2025

I. OmKkostninger.

Der differentieres i folgende klasser:

1.

3c.

3d.

Firmabetalte forsikringer, der tilherer storre pensionsordninger.
la.  Arlig premie mindst 40 mio. kr.
1b.  Arlig premie mindst 20 mio. kr.
le.  Arlig premie mindst 10 mio. kr.

Firmabetalte forsikringer, der opfylder kollektivkriteriet.
2a. 200 forsikrede og derover eller samlet &rs preemie mindst 4 mio. kr.
2b.  25-199 forsikrede.
2c.  3-24 forsikrede.

Firmabetalte forsikringer med vasentlig opsparing, og som ikke falder ind under klasse 2.
3a. 200 forsikrede og derover eller samlet ars preemie mindst 4 mio. kr.
3b.  3-199 forsikrede.

Firmabetalte forsikringer omfattet af beskrivelserne for klasse 1a, 1b, 1c, 2a, 2b, 3a og 3b
som samtidig opfylder felgende betingelser:

- pensionsaftalen er obligatorisk og omfatter mindst 25 forsikrede

- pensionsbidraget udger mindst 5 % af lennen

- pensionsaftalen opfylder og tilsluttes selskabets e-servicekoncept

Firmabetalte forsikringer omfattet af beskrivelserne for klasse 2c og 3b som samtidig
opfylder folgende betingelser:

- pensionsaftalen er obligatorisk og omfatter mellem 5 og 24 forsikrede

- pensionsbidraget udger mindst 5 % af lennen

- pensionsaftalen opfylder og tilsluttes selskabets e-servicekoncept

5:4."Spar-Pension" (standardiseret forsikringsprodukt med enkel administration) og firmabetalte

forsikringer med mindst 3 forsikrede omfattet af forsikringsklasse VI.

29 . . . EX)

6-5. Privatbetalte videreforselsforsikringer.
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7-6.Gruppeordninger med interesseorganisationer:
Z6a. Ordninger med mindst 5.000 forsikrede
76b. Ordninger med 1.000-4.999 forsikrede
Z6c¢. Ordninger med 100-999 forsikrede
76d  Ordninger med 3-99 forsikrede

Safremt ordningen ikke er med vesentlig opsparing indplaceres den ét trin darligere.

&-7.Firmaordninger med 1-2 forsikrede

Séfremt ordningen ikke er med vesentlig opsparing indplaceres den i klasse 98.
9.8.Private forsikringer

Safremt forsikringen er med vasentlig opsparing med en virksomhedsejer eller dennes
egtefeelle/samlever som forsikringstager, hvor aftalt niveau for service og administration
svarer til det for forsikringer i klasse €7 gaeldende, indplaceres den i klasse 87.

Private forsikringer omfattet af bestandsoverdragelser fra Nordea Pension Danmark,
pensionsforsikringsselskab A/S og Nordea Pension Danmark, pensionsforsikringsselskab
IT A/S indplaceres i klasse 6b5.

1+0:9. Private forsikringer og firmabetalte forsikringer med hgjst 2 ansatte, som er omfattet af
forsikringsklasse VI.

Safremt gruppeaftaler med interesseorganisationer opfylder kravene for indplacering i
klasse 76a, kan forsikringer, som er omfattet af forsikringsklasse VI, dog ogsa
indplaceres heri.

+H-10. Forsikringer under 76.-+69. som er omfattet af pensionsbeskatningslovens §53 A, stk.
log2

99 L 99

+2:11.  Aktuelle forsikringer

13-12. Forsikringer, som er omfattet af forsikringsklasse VI, hvor eneste indbetaling er veerdi
overfort fra Lonmodtagernes Dyrtidsfond indplaceres i klasse 142 uanset bestemmelserne i
klasse 409, safremt forsikringstageren pa tidspunktet for overferslen har mindst en anden
forsikring omfattet af dette bonusregulativ.

Ved bedemmelse af en firmaordning eller en gruppeordning, der bade omfatter forsikringer tegnet
som gennemsnitsrenteprodukt og forsikringer tegnet som markedsrenteprodukt, tages der hensyn
til antallet af forsikrede og samlet &rspraemie i den samlede ordning og den samlede ordnings art,
ved indplaceringen i bonusregulativet.
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Satser:

- Brutto preemier

Klasse Cl.1 Cl2 C13 Cra Cis INTV,. | INTV,, | INTV,s [ INTV, c2 C3
la 0,0300 | 0,0300 | 0,0350 | 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +o0 - 0 0
1b 0,0300 | 0,0325 | 0,0375 | 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +o0 - 0 0
le 0,0325 | 0,0350 | 0,0400 | 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +oo - 0 0
2a 0,0420 | 0,0490 | 0,0540 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +o0 - 0 0
2b 0,0490 | 0,0540 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +o0 - 0 0
2c 0,0540 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +oo - 0 0
3a 0,0490 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +o0 - 0/82 | 0/17
3b 0,0750 | 0,0750 | 0,0750 | 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +oo - 0/82 | 0/17
3c 0,0300 0,0300 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +oo - 0 0
3d 0,0330 0,0330 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +o0 - 0 0
4 00750 | 6;06750 | 66750 | 00400 | 06,0000 - - 65500 | 34500 — - 082 047
54 0,0450 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +oo - 0 0
Sa 0.0300 0;0300 | 050000 - - 63500 | 234300 A - 82 0
Sb 00275 00275 | 60,0000 - - 65500 | 34500 — - 82 0

6a5 0,0650 0,0400 | 0,0000 - - 65.500 | 34.500 +oo - 82 17
&b 0.0650 00400 | 050000 - - 63500 | 234300 A - 82 17
F6a 0,0300 0,0300 | 0,0300 | 0,0000 - 12.000 | 48.300 | 39.700 too 0/82 | 0/17
76b 0,0700 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54.300 [ 39.700 too 0/82 | 0/17
67c 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54.300 [ 39.700 +oo 0/82 | 0/17
76d 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54.300 [ 39.700 too 82 17
87 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54.300 [ 39.700 too 82 17
98 0,0800 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54.300 [ 39.700 too 82 17
109 0,0600 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54.300 [ 39.700 Foo 82 17
140 0,0600 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 | 54.300 [ 39.700 too 82 17
Ha 40 | ——

121 - - - - - - - - - - - 82 -
142 |V —

Serregler til satserne: se nedenfor.

Satsen ci1-1 anvendes for de forste INT V.1 kr. af den arlige bruttopraemie (inkl. evt. styktilleeg og stykratetillaeg), satsen ci2

anvendes for de naste INT V)2 kr., satsen c1-3 anvendes for de naste INT V.3 kr., satsen c14 anvendes for de naeste
INTVp4 kr., og satsen c1.5s for premie udover INT V.1 +HINT Vo HINTVp3+HINT Va4 kr.

For alle ovenstdende omkostningsklasser geelder cs er 0.

- Indskud

Satsen ¢4 anvendes for bruttoindskud (inkl. evt. stykind) udger 0 % for alle omkostningsklasser.
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Seerregler:
Firmaordninger med mindst 3 ansatte:

Omkostningsforholdene for den enkelte pensionsordning er afgerende for placeringen inden for
klassen.

Gruppeaftaler, der i et veesentligt omfang omfatter firma- eller organisationsbetalte forsikringer eller
hvor premieindbetalingen varetages centralt af organisation/forening eller lignende, kan indplaceres
som en frivillig ordning inden for een af omkostningsklasserne 1 og; 3-elter4 athaengig af det samlede
antal forsikrede inden for klassen.

Gruppeaftaler, der er obligatoriske eller tilknyttet en obligatorisk ordning for en del af klassens
medlemmer, kan indplaceres som en obligatorisk ordning under omkostningsklasse 1 eller 2.

For firmapensionsaftaler under omkostningsklasse 1 kan omkostningssatserne ci.1 0g Ci-2
nedsattes til 0,0300 safremt ressourcebehovet i forbindelse med salg og etablering af forsikringen
(salgskoncept, underwriting, provision m.v.) er reduceret.

For firmapensionsaftaler under omkostningsklasse 1 kan omkostningssatsen c; nedsattes til
0,0200 med tilleeg af et omkostningstilleg til dekning af bidrag til formidling m.v. Tilleegget
fastsattes drligt i overensstemmelse med sterrelsen af bidraget til formidling m.v. for den enkelte
firmapensionsaftale.

Specielt for ordninger oprettet via forsikringsmaegler

For ordninger oprettet via forsikringsmaegler kan det aftales, at honorar til forsikringsmegleren
ikke indeholdes i selskabets omkostningssatser. I disse tilfeelde udger omkostningssatserne for
omkostningsklasserne 3c og 3d:

Brutto praemier

Klasse Cil-1 Ci2 Ci13 Ci4| Ci-5 INTVp_1 INTVp_z INTVp.3 INTVp.4 C2 C3
3c 0,0080 | 0,0080 | 0,0000 | - - | 65.500 | 34.500 +oo - 0 0
3d 0,0120 | 0,0120 | 0,0000 | - - | 65.500 | 34.500 +oo -

For ovenstdende omkostningsklasser gaelder cs er 0.

Ved indplacering af ordninger oprettet via forsikringsmaegler under tilsvarende vilkar i andre
omkostningsklasser sker tilsvarende reduktion i forhold til selskabets almindelige
omkostningssatser.

Udover ovenstdende omkostningsfradrag vil selskabet opkrave et eventuelt honorar aftalt mellem
kunden og forsikringsmaegleren og videresende det til forsikringsmaegleren.

Specielt for ordninger oprettet og betjent via selskabet selv eller via Nordea Bank
For ordninger som opfylder betingelserne i omkostningsklasse 3¢ og 3d gzlder folgende satser:

Brutto praemier

Antal tilmeldte under ci af de ferste 100.000 kr. i ci af arlig bruttopraeemie
firmapensionsaftalen arlig bruttopraemie udover 100.000 kr. Cc2|C3
5-24 0,0225 0,0000 0|0
25-99 0,0200 0,0000 0|0
100 — 199 0,0175 0,0000 0|0
200 — 499 0,0150 0,0000 0|0
Mindst 500 0,0150 0,0000 0|0

For ovenstdende omkostningsklasser gelder cs4 og cs er 0.
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For firmapensionsaftaler omfattet af ovenstdende, hvor der er tilmeldt mindst 5 forsikrede og
gennemsnitspremien er mindst 40.000 kr., kan c; nedsettes med op til 0,0050 safremt,
firmapensionsaftalen administrativt er mere lensom end normalt.

For obligatoriske ordninger som opfylder betingelserne: antal tilmeldte er mindst 5.000,
gennemsnitspremien er mindst 50.000 kr. arligt og gennemsnitsopsparingen er mindst 750.000
kr. kan omkostningerne c; af preemier og c4 indskud nedsattes til 0, safremt ressourcebehovet i
forbindelse med salg og etablering af forsikringen (salgskoncept, underwriting m.v.) er reduceret
og der ikke udleses provision.

Aktuelle forsikringer
Forsikringer, der var aktuelle pr. 31.12.1988, har stk.-tilleeg 0. For forsikringer, der blev aktuelle i
perioden 01.01.1989 - 31.12.1992, er der stk.-tilleeg, safremt der pa tidspunktet for overgang til aktuel
udbetaling var stk-tillaeg for evrige forsikringer inden for samme ordning. For forsikringer, som blev
aktuelle efter 31.12.1992, er der stk.-tilleeg, uanset hvad der er geeldende for gvrige forsikringer inden
for ordningen.

Firmaordninger med hejst 2 ansatte, gruppeordninger og private ordninger:

For omkostningsklasse +09 gaelder, at for forsikringer med érlig bruttopraemie pa mindst 500.000 kr.
nedsattes omkostningssatsen c; til 0,0200 for hele premien, hvis preemien ikke udleser provision.

For forsikring tegnet mod indskud, som er tilknyttet bestaende forsikring, er omkostningstillaegget c»
0, hvis indskuddet er modtaget som folge af retten til supplerende indskud uden afgivelse af
helbredsoplysninger pa bestdende forsikring med grundlagsrente hgjere end 1 % p.a.

For fripolice stammende fra en firmaordning eller en gruppeordning, der bade omfatter forsikringsdel
tegnet som gennemsnitsrenteprodukt og forsikringsdel tegnet som markedsrenteprodukt, er
omkostningstillaegget c, 0, hvis der samtidigt findes fripolice for markedsrentedelen.

De enkelte omkostningsklasser kan indeholde sével forsikringer, hvor praemien/indskuddet jf.
tegningsgrundlaget indeholder styk- og stykratetillag, som forsikringer, hvor preemien/indskuddet jf.
tegningsgrundlaget ikke indeholder styk- og stykratetillzeg.

For firmaordninger/gruppeordninger i omkostningsklasserne 76a, 76b og 76¢, som omfatter mere end
100 forsikrede, kan omkostningstilleeggene ¢z og c3 endvidere bortfalde individuelt, nar folgende
betingelser er opfyldt:

a. Der er fastsat en mindste greense for den arlige preemie pad INTV,,.; kr.

b. Praemien reguleres.

c. Administrationen af ordningen er enkel eller i rimeligt omfang overtaget af firma-
/gruppeadministration.

Ved gruppeordning for grupper, hvor mindst 20.000 personer er tilslutningsberettiget, indplaceres
gruppen som udgangspunkt fra starten i omkostningsklasse 76b, nér der realistisk regnes med en
tilslutning p& mindst 1.000 personer indenfor 24 maneder efter aftalens ikrafttraedelse.

Tilsvarende gelder for veldefinerede grupper (der opfylder samme antalskriterier), der
identificeres ved objektive kriterier, og hvor produktvalget begranses/forenkles med en reduktion
1 administrativ indsats til folge.
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Specielt for ordninger oprettet og betjent via selskabet selv eller via Nordea Bank
For ordninger som opfylder betingelserne i omkostningsklasse &7, 98, 189 og 1140 gelder
folgende satser med mindre ordningerne er oprettet pa beregningsgrundlaget NB11 eller V25TA:

Brutto praeemier

Cl1 Ci2 C13 Cl4 Cls INTV,. | INTVp, | INTV,3 | INTV,y [ C3
0,0800 | 0,0600 | 0,0500 | 0,0000 - 6.000 58.100 | 39.700 +o0 82 17
For ovenstaende omkostningsklasse gaelder cs er 0.

Hvis ordningen er omfattet af forsikringsklasse VI udger ci.1 dog 0,0600.

Specielt for ordninger oprettet og betjent via selskabet selv eller via Nordea Bank, som er
oprettet pa beregningsgrundlaget NB11 eller V25TA

For ordninger som opfylder betingelserne i omkostningsklasse €7, 98, 109, 140 eller 121 geelder
folgende satser, nar ordningerne er oprettet pd beregningsgrundlaget NB11 eller V25TA:

Brutto praemier

Ci-1 Ci2 Ci-3 Cila Cl-5 INTVp_l INTVp_z INTVP_3 INTVP_4 Co C3
0,0000 [ 0,0000 [ 0,0000 | 0,0000 - 6.000 54.300 | 39.700 +o0 82 17
Cs.y Cs:2 Cs.3 Cs.4 INTViy1 | INTViy INTViv2
0,0030 | 0,0025 0,0020 | 0,0015 | 500.000 | 1.000.000 | 2.000.000

Satsen cs.1 anvendes hvis kontoreserven er mindre end INT Vikv-1 kr. Satsen cs» anvendes hvis kontoreserven er mindst
INTVikv-1 kr., men mindre end INT V.2 kr. Satsen cs.3 anvendes hvis kontoreserven er mindst INT Viv-2 kr., men mindre end
INTViv-3 kr. og satsen cs4 anvendes hvis kontoreserven er mindst INT Viy-3 kr.

Omkostningsfradraget regnes méanedligt med 1/12 af cs.

For ordninger (gelder ikke ordninger oprettet pd beregningsgrundlaget NB11 eller V25TA)
omfattet af ovenstadende gaelder dog felgende satser, hvis der ved etableringen af ordningerne ikke
er salgs- eller provisionsomkostninger:

Brutto premier

Cl.1 Ci2 Cr3 Cra Crs INTV, | INTV,, | INTV,3 | INTV,, C c3
0,0200 | 0,0200 | 0,0100 | 0,0000 - 6.000 54.300 | 39.700 +o0 82 17
For ovenstaende omkostningsklasse geelder c40g cs er 0.

Spar-pension
Firmabetalt Spar-pension kan indplaceres i enhver omkostningsklasse, hvor der betales omkostninger
svarende til klasse 1c eller derunder, hvis betingelserne for indplacering deri er opfyldte.
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Serregler for forsikringer omfattet af bestandsoverdragelsen mellem Nordea Pension
Danmark, livsforsikringsselskab IV A/S og Velliv, Pension & Livsforsikring A/S i forbindelse
med fusionen pr. 1. januar 2003.

I forbindelse med overgang fra tidligere bonusregulativer har Nordea Pension Danmark,
livsforsikringsselskab IV A/S en lukket bestand af forsikringer, hvor der er indgéet aftale om
indbetaling af preemie via en arbejdsgiver. For disse forsikringer geelder indtil videre, at ¢, 0g c3begge
er lig 0.

Selskabet har endvidere en lukket bestand af forsikringer, tegnet af medarbejdere i Nordea Bank
Danmark, hvor der ikke er ydet provision. Disse forsikringer betaler indtil videre folgende

omkostninger:
C1-1 Ci2 Ci13 Cl4 Ci-5 INTVp.l INTVp.z INTVp.3 INTVp.4 C2 C3
0,0350 |[0,0350 {0,0350 | 0,0000 - 12.000| 46.100( 39.700 +oo 0 0

For ovenstdende omkostningsklasse galder cs er 0.

Selskabet har endvidere en lukket bestand af forsikringer, tegnet via Qstifterne Forsikring. Disse
forsikringer betaler indtil videre omkostninger som i omkostningsklasse 76, dog med et tillaeg pa 0,5
% af den arlige bruttopraemie (c1).

Selskabet har endvidere en lukket bestand af forsikringer, hvor salgsleddet har givet afkald pa
provision. Disse forsikringer betaler indtil videre omkostninger som i omkostningsklasse €7, dog
med et fradrag pa 0,5 % af den &rlige bruttopremie (c:). Desuden er c; og c3 begge lig 0.

Selskabet har endvidere en lukket bestand af forsikringer, etableret som gruppeordninger i henhold

til det hidtidige bonusregulativ og hvor der er indgaet aftale herom med en arbejdsgiver. Disse
forsikringer betaler indtil videre omkostninger i henhold til det senest anmeldte bonusregulativ.
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I a. Risikopraemier for firmabetalte forsikringer, hvor firmaordningen omfatter mere end 2
forsikrede.

Aktuelle medtages, hvis forsikringerne som premiebetalte var omfattet af et firma omfattende mere
end 2 forsikrede.

For normal bedemmelse

Dadelighed pa G82/G82*:

o) = plo) = FN(o)?682 . 0082 for S-v=0
W = g = FN@)dOR 492 o §.v<0
hvor

FN(0)¢ "% =1,2x(0,5440150871 — 0,018600222 x X +0,0002973399 x X?) + (1 + 0,0035434174 x X)
FN(w)¢" 9% =0,44385581110 —0,0131660262 x X +0,0001789160 x X>

FN(0)§ 9% - 9* for S-v=0

FN(u)y 9% - o™ for S-v<0

W) = 1)
pilw) = pg

hvor

FN(o)‘; -G82 =12 % (0,5440150871 — 0,018600222 x y + 0,0002973399 x y?) + (1 + 0,0035434174 x y)

FN(u)‘yi'G82 =0,44385581110 — 0,0131660262 x y + 0,0001789160 x y>

Dadelighed pa TB99:
p?%o) = pﬁ(o) = FN(o)¢ ™ -pgnwg for S-v>0
WY@ = pi@ = FN@E ) for S-v<0
hvor
pdos2
d-TB99 _ d-Gs2 My
FN(O)X - FN(O)X ' d-TB99
pdos2
FN(u)i_TBg9 — FN(u)()i(—G82 . d)iTng

X
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S-v>0
S-v<0

Hz;d (O) _ u;l ( 0) — FN( O)gi/—TB99 ‘u(i-TB99 for
W= @ = FNwy™ ™ for
hvor
d-G82
d-TB99 _ d-G82
FN(O)y = FN(O)y . ﬁ
Yy
Hd-ng
FN(u)giTng = FN(u)l;ing ’ dy-TB99
y
Deadelighed pa TBU1:
Idet x betegner alder, uanset kon, gelder:
ad _ d_ JFN()-pd™Y! for S-v>0
T | EN(u)-pdBY! for S-v<0
hvor
0,010 -x—0,07 min .0,32 for x<55
FN(o) =40,020 -x — 0,62 for 55<x<65
0,03xx—1,27 max.1,05 for 65<x
0,009 -x-0,195 min.0,22 for x<65
FN(u) = {0,018 - x — 0,78 for 65<x<75
0,009 -x -0,105 max.0,73 for 75<x
Dadelighed pa NP11:
Idet x betegner alder, uanset keon, gelder:
w o |FN(o)-piN™ for S-v>0
* FN(u)-p™"™" for S-v<0

Ved beregning af solidariske risikopremier (hvor S-v=>0) anvendes nedenstiende FN*°" som
athenger af kon, i stedet for FN(o):

Alder| FN(O) | FN(U) | FNx™ | pNSt | | Alder| FN(O) | FN(U) | FNS™ | NSOt
<20 1,55 1,20 1,65 1,42 65 1,23 0,73 1,39 0,99
25 1,11 0,86 1,19 0,99 70 1,27 0,76 1,44 1,02
30 0,88 0,67 0,96 0,76 75 1,32 0,79 1,44 1,02
35 0,77 0,57 0,85 0,65 80 1,37 0,82 1,44 1,02
40 0,74 0,52 0,82 0,75 85 1,41 0,85 1,44 1,02
45 0,76 0,51 0,85 0,63 90 1,36 0,83 1,44 1,02
50 0,83 0,53 0,93 0,67 95 1,44 0,89 1,44 1,02
55 0,93 0,57 1,05 0,75 >100 1,61 1,00 1,44 1,02
60 1,06 0,64 1,20 0,86
FN ved mellemliggende aldre findes ved linezr interpolation mellem ovennavnte.
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Dadelighed pa V25T:

Idet x betegner alder, uanset keon, gelder:

{FN(O) ud V3T for S—v >0

'uad — 'ud —
x * |FN@) -ud"?5T for S—v <0

Ved beregning af solidariske risikopremier (hvor S — 7 > 0) anvendes nedenstiende FN*°" som
afhenger af kon, i stedet for FN(o):

Alder| FN(O) | FN(U) | FNS" | NSO || Alder| FN(O) | FN(U) | PN | NS0t
<20 | 155 120 | 165 | 142 |[ 65 | 123 0,73 | 139 | 099
25 | Ll 086 | 1,19 | 099 || 70 | 127 | 076 | 144 | 1,02
30 0,88 0,67 0,96 0,76 75 1,32 0,79 1,44 1,02
35 0,77 0,57 0,85 0,65 80 1,37 0,82 1,44 1,02
40 | 074 | 052 | 08 | 075 || 8 | 14 085 | 144 | 1,02
45 0,76 0,51 0,85 0,63 90 1,36 0,83 1,44 1,02
50 0,83 0,53 0,93 0,67 95 1,44 0,89 1,44 1,02
55 0,93 0,57 1,05 0,75 =100 1,61 1,00 1,44 1,02
60 | 106 | 064 | 120 | 086

FN ved mellemliggende aldre findes ved lineeer interpolation mellem ovennavnte.

Invaliditet pa G82/G82* og TB99:
uai—invaliderente = 1564 X Fyar X FN, X u«':li—GSZ/TB99
X ) X X

p‘)a}i—SO% invaliderente ved 50 % invaliditet — 1 564 x Fyar X (FN, + 0,06) X uii—GSZ/TB%

p'31—100% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1,564 X Fyar X (FNy + 0,06 + 0,08) x Hii_GSZ/Tng
0,22+0,010-x min.0,45 for x<45

FN, =40,020-x -0,23, for 45<x<48
0,25+0,010-x max.0,80 for 48<x

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller &ldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Dakning af 80 % indtaegtstab | Dakning af 100 % indtegtstab
Med udbetaling til arbejdsgiver 0,7408 0,8188
Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,7538 0,7018

For ugaranteret invaliderente geelder dog:

FN, =0,005-x+0,25 , max.0,55 , min.0,40
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ugi—invaliderente — 1,564- X FVAR x FNy % H;I_GBZ/TB%

P—?ri_SO% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1,564 x Fyag X (FNy + 0,06) x p'§:1]1—G82/TB99

p'§1,i—100% invaliderente ved 50 % invaliditet — 1,564 x Fyag X (FNy + 0,06 + 0,08) x p'§:1]1—G82/TB99

Fvar er som defineret som ovenfor og FN, = FN, bortset fra for ugaranteret invaliderente, hvor FNy er:

0,10+0,015-y max.0,625 , min.0,40 for y<40
FN, =
*10,825-0,005-y min.0,55 for y>40

painvalidesum gepttes lig med 1,435 * Fvar + 76% af koncessionens p®

2i-50% invalidesum ved 50% invaliditet gaptteg lig med 1,435 * Fvar * (76%+6%) af koncessionens p® .
 2i-100% invalidesum ved 50% invaliditet gaptteg Jig med 1,435 * Fvar * (76%+6%+8%) af koncessionens p .
pai-premiefiitagelse gntteg 1ig med 1,564 + Fvar * 76% af koncessionens @

2i-50% praemiefritagelse ved 50% invaliditet gaptteg 1ig med 1,564 * Fvar * (76%16%) af koncessionens p® .

u 2i-100% preemiefritagelse ved 50% invaliditet geptteg Jig med 1,564 * Fvar * (76%+6%+8%) af koncessionens p® .

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller zldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Med udbetaling til arbejdsgiver 0,8578
Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,7408

nd seettes lig med pd.
u settes lig 0.

Safremt karensperioden udvides fra 3 maneder til 6 maneder kan 2. ordens intensiteten for invaliditet
reduceres med 10 %.

Invaliditet pA TBU1:

Idet x betegner alder, uanset kon, gelder:

p'ii—invaliderente = 1,564 x Fyag X FN, X P-ii_TB[H

lJ-ii_SO% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1,564 X Fyag X (FNy + 0,06) x |.L§FTBU1
p')e}i—loo% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1,564 x Fyar X (FNX +0,06 + 0,08) X ugi—TBUl

0,010 xx +0,12; min.0,34 for x <45
FN, = 0,030 x x — 0,78 for 45 <x<48
0,020 x x — 0,30; max.0,85 for 48 < x
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Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller ldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Dakning af 80 % indtaegtstab | Dakning af 100 % indtegtstab
Med udbetaling til arbejdsgiver 0,7408 0,8188
Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,7538 0,7018

For ugaranterede invaliderenter geelder dog:

0,010-x-0,03 min.0,21 for x<45
FN,=+0,030-x-0,93 for 45<x<54
0,010-x+0,15 max.0,80 for 54<x

Fvar er som defineret som ovenfor.

at-invalidesum gepttes lig med 1,435 * Fvar +74% af koncessionens p®
ai-50% invalidesum ved 507 invaliditet geptteg lig med 1,435 + Fvar * (74%+6%) af koncessionens p® .
ai-100% invalidesum ved 50°% invaliditet gepttes lig med 1,435 + Fvar * (74%+6%+8%) af koncessionens p® .

= T T

paipremiefiitagelse gontteg lig med 1,564 + Fvar +74% af koncessionens p®
u2i-50% praemiefritagelse ved 50% invaliditet gaptteg 1ig med 1,564 * Fvar * (74%+6%) af koncessionens p® .
 2-100% preemiefritagelse ved 50% invaliditet geptteg Jig med 1,564 * Fvar * (74%+6%+8%) af koncessionens p? .

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller aldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Med udbetaling til arbejdsgiver 0,8578
Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,7408

nd seettes lig med pd.
ui saettes lig 0.

Safremt karensperioden udvides fra 3 méneder til 6 maneder kan 2. ordens intensiteten for invaliditet
reduceres med 10 %.

Invaliditet pa NP11:

Idet x betegner alder, uanset keon, gelder:

u;i—invaliderente = 1,564 x FN x uii_Npll

IJ'31—50% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1,564 x Fyagr X (FN + 0,06) x p_;;}i—NPll

p‘)e}i—loo% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1,564 x Fyar X (FN +0,06 + 0,08) X u}a{i—NPll

Ved beregning af solidariske risikopreemier anvendes nedenstiende FN*°", som athznger af kon, i
Stedet fOr FNUgﬂfaﬂtefet/FNgﬂrﬂﬂteret:
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FN ved mellemliggende aldre findes ved lineer interpolation mellem ovennavnte.

Fvar er givet ved:

0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller ldre,

Alder | FNugaranere | FNgarancerer| FNSY [ FNSCY | | Alder| FNugarantere | FNgaranieree| FNSOT | FN3O
<20 0,19 0,22 0,14 | 0,28 50 0,42 0,64 0,32 | 0,66
25 0,19 0,24 0,14 | 0,34 55 0,52 0,80 0,41 | 0,73
30 0,20 0,28 0,14 | 041 60 0,64 0,93 0,51 | 0,84
35 0,23 0,33 0,17 | 0,50 65 0,74 1,07 0,60 | 0,97
40 0,28 0,40 0,21 0,55 >70 0,90 1,22 0,70 | 1,12
45 0,34 0,50 0,26 | 0,59

Dakning af 80 % indtaegtstab

Dakning af 100 % indtaegtstab

Med udbetaling til arbejdsgiver

0,7408

0,8188

Uden udbetaling til arbejdsgiver

0,7538

0,7018

ugi—invalidesum = 1,435 X Fyag X FN x IJ;a(i—NPll

u31—50% invalidesum ved 50 % invaliditet _ 1,435 X Fyag X (FN + 0,06) % u;a(i—NPll

ai—100% invalidesum ved 50 % invaliditet

Hx

Ved beregning af solidariske risikoprzemier anvendes nedenstdende FNSOF

stedet for FN:

Alder| FN- | FNY NSt | | Alder| PN | NS PN

<20 0,55 0,43 0,72 50 0,74 0,59 0,95
25 0,54 0,43 0,71 55 0,83 0,66 1,07
30 0,54 0,43 0,71 60 0,93 0,75 1,19
35 0,56 0,44 0,73 65 1,03 0,84 1,33
40 0,60 0,48 0,78 >70 1,15 0,94 1,47
45 0,66 0,53 0,86

FN ved mellemliggende aldre findes ved linear interpolation mellem ovennaevnte.

= 1,435 X Fyag X (FN + 0,06 + 0,08) x pg NP1

Fvar er 0,9174 hvis forsikringsbetingelser 703 og ellers folger den Fyar for preemiefritagelse.

ai—preemiefritagelse

X

ai—50% premiefritagelse ved 50 % invaliditet __

X

i—1009 iefri 1 % invalidi i
P-il 00% praemiefritagelse ved 50 % invaliditet = 1,564 x FVAR x (FN +0,06 + 0,08) X uil NP11

Alder| FN Alder| FN
<20 0,42 50 0,65
25 0,42 55 0,75
30 0,43 60 0,87
35 0,46 65 1,00
40 0,50 >70 1,20
45 0,57

= 1,564 X FVAR X FN X ugi—NPll

1,564‘ X FVAR X (FN + 0’06) X uii—NPll

FN ved mellemliggende aldre findes ved linear interpolation mellem ovennaevnte.
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Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller @ldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Med udbetaling til arbejdsgiver 0,8578
Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,7408

Safremt karensperioden udvides fra 3 maneder til 6 maneder kan 2. ordens intensiteten for invaliditet
reduceres med 10 %.

Invaliditet pa V25T:

Idet x betegner alder, uanset kon, gelder:

p')a}i—invaliderente = 1,564 x FN x IJ‘;a;i—VZST

p‘)a(i—so% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1 £ g4 % Fyar X (FN + 0,06) x uii—VZST

H.?(i_loo% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1,564 X Fyagr X (FN + 0,06 + 0,08) X I’l;a(i—VZST

Ved beregning af solidariske risikopreemier anvendes nedenstiende FN*°", som athznger af kon, i
Stedet for FNUgafﬂ.ﬂthCt/FNgaraﬂtCrCt:

Alder| F Nugarantere | FNgaranteret FNiOL FN?,OL Alder| F Nugarantere | FNgaranteret FNiOL FN?,OL
<20 0,19 0,22 0,14 0,28 50 0,42 0,64 0,32 0,66
25 0,19 0,24 0,14 0,34 55 0,52 0,80 0,41 0,73
30 0,20 0,28 0,14 0,41 60 0,64 0,93 0,51 0,84
35 0,23 0,33 0,17 0,50 65 0,74 1,07 0,60 0,97
40 0,28 0,40 0,21 0,55 >70 0,90 1,22 0,70 1,12
45 0,34 0,50 0,26 0,59

FN ved mellemliggende aldre findes ved linear interpolation mellem ovennaevnte.

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller zldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Dakning af 80 % indtaegtstab | Daekning af 100 % indtegtstab

Med udbetaling til arbejdsgiver 0,7408 0,8188
Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,7538 0,7018

p'ii—invalidesum = 1,435 x Fyag X FN x Ll;a(i—VZST
p‘)a}i—SO% invalidesum ved 50 % invaliditet _ 1,435 X Fyagr X (FN + 0,06) x uﬁi‘V25T

p'31—100% invalidesum ved 50 % invaliditet _ 1,435 X Fyag X (FN + 0,06 + 0,08) x Hg;}i—VZST

NSOL

Ved beregning af solidariske risikopremier anvendes nedenstaende F , som afhanger af kon, 1

stedet for FN:
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Alder| FN | FNYY | pNSOU || Alder| EN | PNEP | NG
<20 | 055 | 043 | 072 |[ 50 | 074 | 059 | 095
25 | 054 | 043 | 071 || 55| 083 | 066 | 1,07
30 | 054 | 043 | 071 || 60 | 093 | 075 | 1,19
35| 056 | 044 | 073 || 65 | 103 | 084 | 133
40 | 060 | 048 | 078 [[ 270 | 115 | 094 | 147
45 | 066 | 053 | 086

FN ved mellemliggende aldre findes ved linear interpolation mellem ovennavnte.

Fvar er 0,9174 hvis forsikringsbetingelser 703 og ellers folger den Fyar for preemiefritagelse.

ua1—praemlefrltagelse = 1,564 X FVAR x FN % P-?(i_VZST

X
P—;i_SO% premiefritagelse ved 50 % invaliditet — 1,564 X Fyar X (FN + 0,06) x H}a{i—VZST
p'21—100% premiefritagelse ved 50 % invaliditet — 1,564 x Fyag X (FN + 0,06 + 0,08) x u;a(i—VZST
Alder| FN Alder| FN
<20 0,42 50 0,65
25 0,42 55 0,75
30 0,43 60 0,87
35 0,46 65 1,00
40 0,50 >70 1,20
45 0,57

FN ved mellemliggende aldre findes ved lineeer interpolation mellem ovennavnte.

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller zldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Med udbetaling til arbejdsgiver 0,8578
Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,7408

Séafremt karensperioden udvides fra 3 méneder til 6 maneder kan 2. ordens intensiteten for invaliditet
reduceres med 10 %.

For skaerpet bedemmelse:

uad(skzerpet) — 1,564 * Fuar * FN - “d—G82/TB99/1'BU1/NP11/V25T (skaerpet),
hvor Fvar og FN bestemmes som for normal bedemmelse pa grundlagene.

uai-invaliderente(skaﬂ.pet) = 1,435 * Fyar - FN - uai_GSZ/TB%/TBU]/NPIINZST(Sk?EI'pet),
uai—50%invaliderente—SO%invaliditet(sk£rpet) — 1,564 * Fyar * (FN+0,06) . },lai_GgyTB%/TBUI/NPlI/VZST(SkEEI’pet),
uai—lOO%invaliderente—SO%invaliditet(skaerpet) =1.564 * Fvar .(FN+0 06+0 08) . l,l.ai_GgyTng/TBUl/NPlUVZST(SkEEI’pet)
hvor Fvar og FN bestemmes som for normal bedemmelse.

u‘ai-invalidesum(Skzerpet) — 1’435 - Fyar - FN - p,ai_GSZ/TBQQ[TBUVNPlI/VZST(SkECI'pCt),
uai—SO%invalidesum—SO%invaliditet(skaarpet) — 1,43 5+ Fuar * (FN +0,06) . “ai—G82/1' B99/T] BUl/NPll/V25T(skzerpet),
l,lai'lOO%invalidesum'SO%invaliditet(sk&rpet) — 1’43 5 - FVAR . (FN+0,06+0,08) . “ai-G82/TB99/TBU1/NP11/V25T(Sk2erpet) hVOI'
Fvar og FN bestemmes som for normal bedemmelse.

uai—praemiefritagelse(skaerpet) — 1’ 564 Fyar * FN - uai-GSZ/TB99/TBUI/NPI INzST(Sk?EI‘pCt),
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lJai-50%praemiefritagelse-SO%invalliditf:tt(Sk&rpet) =1.564- FVAR . (FN_|_0 06) . },lai.ng/TB()WTBUI/NPl1N25T(Sk%l’pet)
b b b

uai-lOO%priemiefﬁtagelse-SO%invaliditet(Sk&rpet) = 1’564 Fuar * (FN+0,06+0,08) . Mai-GSZ/TB‘)‘)/TBUl/NPl1/V25T(Sk$rpet)

hvor Fvar og FN bestemmes som for normal bedemmelse.
uid(skarpet) settes lig med p*(skarpet) for meend og kvinder.

ni(skeerpet) = 0 for maend og kvinder.

Safremt karensperioden udvides fra 3 maneder til 6 maneder kan 2. ordens intensiteten for invaliditet

reduceres med 10 %.

Kritisk sygdom pa G82/G82*/TB99:

— 1,305 x FN x 1 ks G82/TB99

hvor
FN =0,020267 X x— 0,304; minimum 0; maksimum 0,506667

|J-y = 1,305 x FN X uks G82/TB99

hvor
FN = 0,02755 X y — 0,41325; minimum 0; maksimum 0,68875

Kritisk syedom pa TBU1:

kS _ 1 305 X FN X llks -TBU1
hvor
FN =0,027583 X x — 0,39425; minimum 0; maksimum 0,657083

Kritisk syedom pa NP11:

uks = 1,305 x FN x pks—NP11 hyoy

Alder FN
<20 0,27
25 0,44
30 0,55
35 0,64
40 0,72
45 0,67
50 0,64
55 0,75
60 0,68
65 0,52
>70 0,43

FN ved mellemliggende aldre findes ved line@r interpolation mellem ovennaevnte.
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Kritisk syedom pa V25T:

uks = 1,305 x FN x pks—V25T pyor:

Alder FN
<20 0,27
25 0,44
30 0,55
35 0,64
40 0,72
45 0,67
50 0,64
55 0,75
60 0,68
65 0,52
>70 0,43

FN ved mellemliggende aldre findes ved linezr interpolation mellem ovennavnte.

Reduktion af 2. ordens intensiteten:

2. ordens intensiteten for ded, invaliditet og kritisk sygdom reduceres med op til 30 % for forsikringer
omfattet af en obligatorisk pensionsordning, og som samtidig deltager i sarlig risikobonustildeling eller er
en del af et pooling arrangement. Omfatter pensionsordningen mindst 1.200 forsikrede kan reduktionen
udgere op til 35 %. Safremt pensionsordningen deltager i egen risikobonusgruppe kan aftales anden
reduktion, som athaenger af det faktiske risikoforleb for gruppen.

Forhgejelsesfaktorer for alle risikogrupper

2007

2008
ZS, +RB, ZSI +RB|

RFJ — i:20032007 + i:20042008 fOI'] = 2010
2P 2P
i=2003 i=2004
sti +RB; .

RF, =& forj=2011, ...

2P

j—6
hvor § = risikogruppens invaliderisikoskader pa tegningsgrundlag 1 ar i

RB; = risikogruppens s@rlige risikobonus for invaliditet (dvs. pro rata
invaliderisikopramier) for ar i
P = risikogruppens invaliderisikopreemier pd normalbonusgrundlaget i r i

Herefter er folgende forhgjelsesfaktorer bestemt

1 hvis RF;<110% eller jf,personér_i <10.000
XF. = -6 Jj=2010, 2011, ...

—2
J RF;, hvis RF;2110% og JZpersonéirj >10.000
-6

J

Disse forhejelsesfaktorer anvendes 1 ar j pa invaliderisikopremier pa normalbonusgrundlaget
1 risikogruppen.
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II b. Risikopraemier for forsikringer, som ikke er omfattet af Il a

For normal bedemmelse:

Dadelighed pa G82/G82*:
p0) = plo) = FN(@©)¥ 92 4682 for S-v>0
WY = pg) = EN@EOR 92 i §.v<0

X

hvor

FN(0)! 9% =1,2x(0,5440150871 — 0,018600222 x X +0,0002973399 x X*) + (1 + 0,0035434174 x X)
FN(u)j 682 =,44385581110 — 0,0131660262 x X + 0,0001789160 x X2

u';’,d (o) = u‘; (o) = FN(o)‘;_G82 . pi'G 82 for S-v=>0
d d -

Hi v = p( = FN(u)‘;,_G82 . ui"GSZ for S-v<0

hvor

FN(0)$9%% = 1,2 x (0,5440150871 — 0,018600222 x Y +0,0002973399 x Y?) + (1 + 0,0035434174 x Y)
FN(u)‘;' 682 =0,44385581110 — 0,0131660262 x y + 0,0001789160 x y>

Dadelighed pa TB99:
90) = plo) = FN@©)™? 4B for S-v>0
MW = k@ = PN B for §-v<0
hvor
p'd-G82
d-TB99 _ d-G82 X
FN(O)X _FN(O)X " T d-TB99
ud_ng
d-TB99 _ d-G82 X
FN(u)x _FN(u)x ' d-TB99

X
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o) = pi(o) FN(0)$ ™ ™ for S-v>0

Yy : y
wiw = piw = EN@!™ W™ for S-v<0
hvor

d-G82
FN(O);‘;TBQQ — FN(O)?:GSQ . l'Ld}:Tng
y

d-G82

FN(u)dfTB99 — FN(u)dfGSZ “’y

y y " TdTBYY
y

Dadelighed pa NP11 og NB11:

Idet x betegner alder, uanset keon, gelder:

w o |FN(o)- NN for S-v>0
x x FN(u)- “:-NPII/NBII for S- \_/ <0
Alder FN(0) FN(u) Alder FN (o) FN(u)
<20 1,55 1,20 65 1,23 0,73
25 1,11 0,86 70 1,27 0,76
30 0,88 0,67 75 1,32 0,79
35 0,77 0,57 80 1,37 0,82
40 0,74 0,52 85 1,41 0,85
45 0,76 0,51 90 1,36 0,83
50 0,83 0,53 95 1,44 0,89
55 0,93 0,57 >100 1,61 1,00
60 1,06 0,64

FN ved mellemliggende aldre findes ved linezr interpolation mellem ovennavnte.

Dodelighed pa V25T og V25TA:

Idet x betegner alder, uanset kon, gelder:

ad . a_ [FN(0) - ud V25T for S—v =0
M = FN(w) - ud="25T for S—v<0
Alder FN(o) FN(u) Alder IFN(o) FN(u)
<20 1,55 1,20 65 1,23 0,73
25 1,11 0,86 70 1,27 0,76
30 0,88 0,67 75 1,32 0,79
35 0,77 0,57 80 1,37 0,82
40 0,74 0,52 85 1,41 0,85
45 0,76 0,51 90 1,36 0,83
50 0,83 0,53 95 1,44 0,89
55 0,93 0,57 >100 1,61 1,00
60 1,06 0,64

FN ved mellemliggende aldre findes ved linear interpolation mellem ovennavnte.
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Invaliditet pa G82/G82* og TB99:

ai—invaliderate ai—G82/TB99
Hx =1’23'Fvar'FTEK'FNx'“x

ai—50%invaliderate-50%invalidtet ai—G82/TB99
Hx ’ ° =123- Fvar : F'[‘EK . (FNX + 0906) “Hx

. . . o . -
Hal 100%invaliderate-50%invalidtet __ 1’23 . Fvar . FTEK . (FNx + 0,06 + 0,08) ) Hil G82/TB99

X

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller &ldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Dakning af 80 % indtegtstab | Dakning af 100 % indtegtstab
Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,8075 0,8925

1,08 For forsikringer etableret for 1.1.2005 samt videreforte forsikringer, der tidligere
var omfattet af punkt Ila, med invaliditetsydelse bortset fra:
- firmabetalte forsikringer, hvor firmaordningen omfatter mere end 2 forsikrede
Frex = - gruppeordninger med interesseorganisationer omfattende mindst 5.000
forsikrede

1,00 @vrige forsikringer

FN,=0,01-x+0,40 min.0,84 max.0,88

For ugaranteret invaliderente geelder dog:
FN,=0,01-x+0,35 min.0,80 max.0,85

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller zldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Dakning af 80 % indtegtstab | Dakning af 100 % indtzgtstab

Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,8075 0,8925
ai-invaliderate ai-G82/TB99
Hy =123 1::v.elr ’ FTEK ’ FNy “Hy

ai—50%invaliderate-50%invalidtet ai—-G82/TB99
Hy ’ ’ =123-F,,  Frpx -(FNy+0,06) My

i-100%invaliderate-50%invalidtet i-G82/TB99
H?,l invaliacrate invaliate — 1’23 . Fvar . FTEK . (FNy + 0,06 + 0,08) . “?/1

Fvar er som defineret som for m@&nd og FN,=FN, (g&lder sdvel garanteret som ugaranteret

invaliderente)

pai-premicfritagelsetinvalidesum goptteg Jio med 1,23 - F,,, - Frex - 90,05% af koncessionens p for maend og kvinder

uai—5()%(praemiefritagelseﬂ’nvalidesum)—SO%invaIiditet saettes llg med 1,23 5 Fvar i FTEK 3 (90)05% +6% ) af koncessionens uai

for maend og kvinder.

uai-l00%(praemief[‘itagelse+invalidesum)-SO%invaliditet saettes llg med 1’23 X Fvar . FTEK A (90,05%+6%+8%) afkonceSSionenS

i for mend og kvinder.
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Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller zldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
0,9350 hvis forsikringsbetingelser 703

u'¢ szettes lig med p for maend og kvinder.
i seettes lig 0 for meend og kvinder.

Invaliditet pa NP11:
Idet x betegner alder, uanset keon, gelder:

ai—invaliderate ai—NPI11
pd =123-F,,, - FNpg - FN-p?
 cposs . o) . .
“il 50%invaliderate-50%invalidtet — 1,23 A Fvar -FN - (FN + 0’%) . HZ;(I NP11

H)a(iflOO’/oinvaliderﬂle-SO%invalidlel =123-F A FNTEK . (FN +0,06 + 0,08) A u)a(ifNPll

var

FNqpe =1

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller aldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Dzkning af 80 % indtegtstab | Dakning af 100 % indtegtstab
Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,8075 0,8925
For ugaranteret invaliderente geelder:

Alder| FN Alder| FN Alder | FN Alder | FN
<20 0,49 50 0,77 <20 0,47 50 0,74
25 0,50 55 0,88 25 0,47 55 0,85
30 0,51 60 1,01 30 0,48 60 0,97
35 0,54 65 1,15 35 0,51 65 1,11
40 0,58 >70 1,30 40 0,55 >70 1,26

45 0,65 45 0,75

FN ved mellemliggende aldre findes ved linezr interpolation mellem ovennavnte.

ai—invalidesm ai—NP11
pd =123-F,, - FN g -FN-p®

ai—50%invalidesm-50%invalidtet ai—NP11
pd v v =1,23-F,,, - FN ¢ - (FN+0,06) - u®

“ai_] 00%invalidersm-50%invalidtet — 1,23 . Fvar . FNTEK . (FN + 0,06 + 0,08) B H?:—NPI 1

X

FNqpe =1
Fvar = 1.
Alder| FN Alder| FN

<20 0,65 50 0,87
25 0,65 55 0,98
30 0,65 60 1,09
35 0,67 65 1,22
40 0,71 >70 1,35
45 0,78

FN ved mellemliggende aldre findes ved linear interpolation mellem ovennavnte.
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Mr;l(ifpra:-,n'icﬁ'itagclsc — 1’23 . Fvar . FNTEK -FN - l’l;i(ifNPll

i—: i 1 > %ol i 1—
“2)1(1 50%praemiefritagelse 50%invalidtet _ 1’23 A F\/ar . FNTEK A (FN +0,06) . H)a(l NP11

uiiflO()%praemieﬁitagelseSO%invalidltet — 1,23 A Fvar A FNTEK . (FN + 0,06 + 0,08) ) Mz))(ifNPll
FNTEK = 1
Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller aldre,

0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
0,9350 hvis forsikringsbetingelser 703

Alder FN Alder| FN
<20 0,51 50 0,77
25 0,51 55 0,89
30 0,52 60 1,03
35 0,55 65 1,18
40 0,60 >70 1,40
45 0,68

FN ved mellemliggende aldre findes ved lineer interpolation mellem ovennavnte.

Invaliditet paA NB11:

Idet x betegner alder, uanset keon, gelder:

ai—invaliderate __ ai—NBI 1
pd =1,23-F,, - FN g -FN-p®

s oos . o) . L
Hil 50%invaliderate-50%invalidtet — 1,23 . Fvar . FNTEK . (FN + 0,06) . Hil NB11

lJ'?(ifl00%1nvalidert:\te—SO%m\/alm'het =123- Fvar . FNTEK . (FN +0,06 + 0,08) 3 lJ'?(FNBII

FNqpeg =1

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller zldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Dakning af 80 % indtegtstab | Dakning af 100 % indtzgtstab

Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,8075 0,8925

For ugaranteret invaliderente geelder:

Alder| FN Alder| FN Alder | FN Alder | FN
<20 0,43 50 0,73 <20 0,40 50 0,71
25 0,44 55 0,85 25 0,41 55 0,82
30 0,45 60 0,99 30 0,43 60 0,96
35 0,48 65 1,14 35 0,46 65 1,10
40 0,53 >70 1,32 40 0,51 >70 1,28
45 0,61 45 0,58

FN ved mellemliggende aldre findes ved line@r interpolation mellem ovennaevnte.

ai—invalidesm
Hx =123-F,,

"FN .FN - uai—NBIl
TEK X
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ai—50%invalidesm-50%invalidtet

Hx

=1,23-F,,. - FN gk - (FN +0,06) .”ii—Nsl 1

iiflOO%invaliderum—SO%invalidtet _ 1’23 B Fvar B FNTEK . (FN + 0,06 + 0,08) 3 u';](ifNBll
FNrpx =1
FVAR = 1
Alder| FN Alder| FN
<20 0,65 50 0,87
25 0,65 55 0,98
30 0,65 60 1,09
35 0,67 65 1,22
40 0,71 >70 1,35
45 0,78

FN ved mellemliggende aldre findes ved lineer interpolation mellem ovennavnte.

My

|.,l,ai71 00opreemiefritagelse-50%invalidtet
X

FNrpx =1

Fvar er givet ved:

ai—premiefritagelse __ 1.23-F
- >

var

ai—NBI 1
- FNgg - FN-py

- o o . -
Hil 50%praemiefritagelse50%invalidtet _ 1,23- Fva_r . FNTEK . (FN +0,06) . “il NBI 1

=123-F

var - FNeg - (FN 40,06 + 0,08) - pn2-NBt!

1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller eldre,

0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
0,9350 hvis forsikringsbetingelser 703

FN ved mellemliggende aldre findes ved linezr interpolation mellem ovennavnte.

Invaliditet pa V25T:

Alder| FN Alder| FN
<20 0,41 50 0,71
25 0,42 55 0,83
30 0,44 60 0,97
35 0,48 65 1,13
40 0,53 >70 1,38
45 0,61

Idet x betegner alder, uanset kon, gelder:

ai—invaliderente _ . . . . ,,ai—V25T
Hi = 1,23 - Fyar " FN7gg - FN - py

Hii_SO% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1’23 . FVAR . FNTEK . (FN + 0,06) . P_;a(i—VZST

p‘)e}i—loo% invaliderente ved 50 % invaliditet — 1 23. Fyar - FNpgk - (FN +006+0 08) . ugi—VZST

Frex = 1.

Fvar er givet ved:

1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller eldre,
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0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Dzkning af 80 % indtegtstab | Dakning af 100 % indtegtstab

Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,8075 0,8925

For ugaranteret invaliderente gaelder:

Alder| FN Alder| FN Alder | FN Alder | FN
<20 0,49 50 0,77 <20 0,47 50 0,74
25 0,50 55 0,88 25 0,47 55 0,85
30 0,51 60 1,01 30 0,48 60 0,97
35 0,54 65 1,15 35 0,51 65 1,11
40 0,58 >70 1,30 40 0,55 >70 1,26
45 0,65 45 0,75

FN ved mellemliggende aldre findes ved linear interpolation mellem ovennavnte.

ugi—invalidesum — 1,23 . FVAR . FNTEK -FN - IJ;a(i—VZST
H.?(i_SO% invalidesum ved 50 % invaliditet _ 1’23 . FVAR . FNTEK . (FN + 0,06) . ugi—VZST

u31—100% invalidesum ved 50 % invaliditet _ 1'23 . FVAR . FNTEK . (FN + 0,06 + 0,08) . uii_VZST

FTEK = 1
Fvar = 1.
Alder| FN Alder| FN
<20 0,65 50 0,87
25 0,65 55 0,98
30 0,65 60 1,09
35 0,67 65 1,22
40 0,71 >70 1,35
45 0,78

FN ved mellemliggende aldre findes ved linezr interpolation mellem ovennavnte.

ai—praemiefritagelse __ ai—-V25T
Hx = 1,23 - Fyar - FN7pg - FN - pg

P-ii_SO% premiefritagelse ved 50 % invaliditet —=1,23- FVAR - FNpgg - (FN + 0,06) . H{a(i_VZST

p‘)a:i—loo% premiefritagelse ved 50 % invaliditet —123- Fyar - FN7gx - (FN 40,06+ 0,08) . Plii_VZST
FNTEK =1.
Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller &ldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
0,9350 hvis forsikringsbetingelser 703
Alder FN Alder| FN
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<20 0,51 50 0,77
25 0,51 55 0,89
30 0,52 60 1,03
35 0,55 65 1,18
40 0,60 =70 1,40
45 0,68

FN ved mellemliggende aldre findes ved line@r interpolation mellem ovennaevnte.

Invaliditet pa V25TA:

Idet x betegner alder, uanset kon, gelder:

u)a(i—invaliderente — 1’23 . FVAR . FNTEK -FN - uii—VZSTA

uii—so% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1'23 . FVAR . FNTEK . (FN + 0,06) . p')a(i—VZSTA

u31—100% invaliderente ved 50 % invaliditet _ 1’23 . FVAR . FNTEK . (FN + 0,06 + 0,08) . M;a}i—VZSTA
Frex = 1.
Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller aldre,

0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
hvis forsikringsbetingelser 703:

Dzkning af 80 % indtegtstab | Dakning af 100 % indtegtstab

Uden udbetaling til arbejdsgiver 0,8075 0,8925

For ugaranteret invaliderente geelder:

Alder| FN Alder| FN Alder | FN Alder | FN
<20 0,43 50 0,73 <20 0,40 50 0,71
25 0,44 55 0,85 25 0,41 55 0,82
30 0,45 60 0,99 30 0,43 60 0,96
35 0,48 65 1,14 35 0,46 65 1,10
40 0,53 >70 1,32 40 0,51 >70 1,28
45 0,61 45 0,58

FN ved mellemliggende aldre findes ved linezr interpolation mellem ovennavnte.

ai—invalidesum _ . . . . .,ai—V25TA
Hi = 1,23 Fyar * FNpgg - FN - py
Hii_SO% invalidesum ved 50 % invaliditet _ 1’23 . FVAR . FNTEK . (FN + 0,06) . H;;}i—VZSTA

p')a(i—loo% invalidesum ved 50 % invaliditet _ 1.23 - FVAR . FNTEK . (FN +006+0 08) . lflii_VZSTA

Frex = 1.
FVAR = 1
| Alder] FN | [ Alder| FN

Bilag 2 til "Bonusregulativ I for Velliv, Pension & Livsforsikring A/S, CVR-nr. 24260577” - 3606.6106.2025

Side 25



<20 0,65 50 0,87
25 0,65 55 0,98
30 0,65 60 1,09
35 0,67 65 1,22
40 0,71 =70 1,35
45 0,78

FN ved mellemliggende aldre findes ved line@r interpolation mellem ovennaevnte.

p')a:i—praemiefritagelse =1,23 - Fyag - FNygg - FN - IJ—ii_VZSTA

u;a;i—so% praemiefritagelse ved 50 % invaliditet =123- FVAR . FNTEK . (FN + 0,06) . p_;a(i—VZSTA
u;a;i—loo% praemiefritagelse ved 50 % invaliditet =123- FVAR . FNTEK . (FN 40,06 + 0,08) . Hgi_VZSTA
FNrex = 1.

Fvar er givet ved: 1 hvis forsikringsbetingelser 701 eller aldre,
0,85 hvis forsikringsbetingelser 702 og
0,9350 hvis forsikringsbetingelser 703

Alder| FN Alder| FN
<20 0,41 50 0,71
25 0,42 55 0,83
30 0,44 60 0,97
35 0,48 65 1,13
40 0,53 >70 1,38
45 0,61

FN ved mellemliggende aldre findes ved lineer interpolation mellem ovennavnte.

For skaerpet bedemmelse:

w¥(skaerpet) = 1,23 Fyag + FN - p-GSTBONPLNBINVISTVISTA (g saret),
hvor Fvar og FN bestemmes som for normal bedemmelse pa grundlagene.

uai'invalidereme(skairpet) — 1923. Fvar * FNpek - FN - “ai-GSZ/TB99/NP1 I/NB11/V25T/V25TA (skaerpet),
uai-50%invalidereme-sO%inva]iditet(skasrpet) — 1’23. Fvar * FN7gx - (FN+0,06) . “ai-GSZ/TB99ﬁ\IP1 I/NB11/V25T/V25TA (skaerpet),
uai'lOO%inva]idereme'sO%inva“ditet(ska?rpet) =1.23- FVAR . FNTEK . (FN+0 06+0 08) . uai-Gsz/TB99/NPl1/NBII/V25T/V25TA
(skeerpet)

hvor Fvar og FN bestemmes som for normal bedemmelse.

lJ'ai—invalidesum(Sk&rpet) — 1,23. Fyar * FNTEK .FN - uai—G82/TB99/NP11/NBII/V25T/V25TA (sk&rpet),
uai—50%invalidesum»SO%invaliditet(skaerpet) — 1,23. Fyar * FNTEK . (FN+0,06) . “ai—G82/TB99/NP11/NB11/V25T/V25TA (skaerpet),
uai—l00%invalidesum»50%invaliditet(sk&rpet) = 1,23. Fyar * FNTEK . (FN+0,06+0,08) . uai—GSZ/TB99/NP11/NBl1/V25T/V25TA
(skeerpet)

hvor Fvar og FN bestemmes som for normal bedemmelse.

l.’lai-praf:miefritagtslse(skwl.pet) — 1,23. FVAR . FNTEK . FN . “ai-G82/TB99/NP11/NB11/V25T/V25TA (Sk%rpet),
uai-50%praemieﬁ'itagelse-SO%invaliditet(Sk&rpet) — 1’23. FVAR . FNTEK . (FN+0,06) . “ai-GSZ/TB‘)‘)/NPl1/NB11/V25T/V25TA
(skaerpet),

uai-l00%praemieﬁ'itagelse-5O%invaliditet(Sk&rpet) — 1’23. FVAR . FNTEK . (FN+O’O6+O’08) . uai-SZ/l"B‘)‘)/NPl1/NB11/V25T/V25TA
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(skeerpet)
hvor Fvar og FN bestemmes som for normal bedemmelse.

niY(skarpet) sattes lig med p*(skarpet) for meend og kvinder.

ui(skeerpet) = 0 for mand og kvinder.

Kritisk sygdom pa G82/G82*/TB99:

H.I:(S — 1905 % FN . HfiGSZ/Tng
hvor
FN =0,020267 - x-0,304 min.0 max. 0,506667

Hl;s — 1’05 % FN . l’lil;SfGiSZ/TB99
hvor
FN=0,02755-y—-0,41325 min.0 max. 0,68875

Kritisk syedom pa NP11:

ne =1,05xFN - ps ! hvor:

Alder FN
<20 0,27
25 0,44
30 0,55
35 0,64
40 0,72
45 0,67
50 0,64
55 0,75
60 0,68
65 0,52
>70 0,43

FN ved mellemliggende aldre findes ved linezr interpolation mellem ovennavnte.

Kritisk syedom pa V25T:

uks = 1,305 x FN x pks=V25T hyor:

Alder FN
<20 0,27
25 0,44
30 0,55
35 0,64
40 0,72
45 0,67
50 0,64
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55 0,75

60 0,68
65 0,52
>70 0,43

FN ved mellemliggende aldre findes ved line@r interpolation mellem ovennaevnte.
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II1. Rente.

Satser:

Kontributionsmzassig rentegruppe Gl G2 G3 G4
Arlig rentesats 1; 0,0030 0,0131 0,0131 0,0131
Kontributionsmzassig rentegruppe Gl G2 G3 G4
Arlig rentesats i3 0,0000 0,0100 0,0100 0,0100

Forsikringer tegnet for 1. januar 1998 kan have forsikringsbetingelser, som giver 1 maneds respit
pa betalingen i forhold til forfaldsdagen. For sadanne forsikringer sattes i3 = 0 indenfor denne
maned.

IV. Administrations- og sikkerhedstillaeg.

Det manedlige sikkerhedstilleeg s; udger:

S1

Det manedlige sikkerhedstilleeg s> udger:

= 1+S, -1, hvor S; udger:

udger:

S2

=% 1+S,-1, hvor S, udger:

Omkostningsklasse:

S

Alle klasser

0,0030

j%' ( ( 1 +j%)'e-(j+5)-0,00047733 _ 1 )_ 0,005

S:=

hvor j angiver den garanterede omregningsrente.

,j>9

J<9
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V. Bonustillaeg til aktuelle vdelser.

Bonustilleeg:
Den maksimale bonustilleegssats beregnes individuelt for den enkelte forsikring efter folgende formel:

1 V_12XC2XSVAR
(e )
Y Passivt

hvor Passiv" er passivet (med mindre forsikringen er tegnet pd TBU]1, regnes Passiv* altid pA TB99
— er forsikringen tegnet pA TBU1, NP11, NB11, V25T eller V25TA regnes Passiv" pa henholdsvis
TBUI1, NP11, NB11, V25T og V25TA) for den pageldende forsikring efter overgang til aktuel ved
opgorelsesrenten L*, der defineres som:

L =FRIH-DEL x OMR-RE-F + IKKE-FRIH-DEL x OMR-RT,

idet FRIH-DEL og IKKE-FRIH-DEL er de relative reserveandele, der er friholdt hhv. ikke friholdt
for pensionsafkastskat. Satserne OMR-RE-F og OMR-RT er omregningssatser, der fra 1. januar 2019
udger:

OMR-RE-F 0%

OMR-RT 0%

Y er ydelsen, V er forsikringens reserve efter overgang til aktuel, c; er det manedlige
omkostningsfradrag jf. afsnit I. Omkostninger og Svar er kapitalverdien af den forventede
udbetalingstid pa opgerelsesrenten L.

Safremt tillegget efter ovenstdende regler bliver mindre end 5 % tilbydes normalt ikke bonustilleeg
og uanset ovenstaende regler tilbydes normalt ikke bonustilleeg sterre end 50 %.

* ved omregning pd NB11 eller V25TA fratrekkes 0,60 %, som folge af omkostningsstukturen i dette beregningsgrundlag.

For firmabetalte forsikringer, hvor firmaordningen omfatter mere end 2 forsikrede galder der
desuden:

(Aktuelle og private videreforelser medtages, hvis forsikringerne som praeemiebetalte var omfattet af et
firma pa mere end 2 forsikrede)

Opskrivningssatser pr. 01.01.2023 for aktuelle forsikringer, der modtager bonus efter serregler om

kollektiv opskrivning:
Grundlag G82, 3,5028% Opskrivning
Forsikringer aktuelle for 01.01.1990 P 0,00 %

D Forsikringer, der bliver aktuelle efter 31.12.1989, far bonus i henhold til kontosystemet.

Grundlag L66 og tidligere. Opskrivning Tilleegssystem

Forsikringer der blev aktuelle for 01.10.1982 0.0 % 0.0 %

Forsikringer, der er blevet aktuelle 01.10.1982 - 31.12.1985, far bonus i henhold til kontosystemet.
Den samlede udbetaling (policeydelse og starttillaeg) kan ikke nedszettes.

Forsikringer, der bliver aktuelle efter 31.12.1985, far bonus i henhold til kontosystemet. Starttilleeg
nedseettes, safremt den bonus der skal anvendes til opskrivning, er negativ.
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VI. Ovrige satser.

Gebyr ved omskrivning til fripolice: Der fratraekkes gebyr jf. reglerne i det for forsikringen geeldende
tekniske beregningsgrundlag.

Gebyr ved @&ndring:
G=0

Gebyr ved bonusanvendelse:
F=0
Maksimal preemieregulering for forsikringer med aktuel preemiefritagelse pa grund af invaliditet:

r=3%
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